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Streszczenie

W pracy zwrécono uwage na powszechny negatywny obraz staroéci. Przedstawiono réwniez zjawisko dyskrymi-
nacji ze wzgledu na wiek. Wydaje si¢ mozliwym, ze obawa przed staro$ciag przynajmniej czesciowo wynika wlasnie
z jednej strony z jednoznacznie zlego jej postrzegania, a z drugiej - z istniejacej dyskryminacji. W zwiazku z tym
jak dlugo czlowiek bedzie oceniany i traktowany przez pryzmat wieku, tak dlugo bedziemy sie ba¢ staroéci. Strach
przed staro$cig mozemy tylko pokona¢ nie myslac o niej jako o czyms, co nas przeraza, ale o czyms co da nam nowe
ciekawe mozliwosci. Geriatria 2013; 7: 19-23.
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Abstract

The paper discusses the widespread negative image of old age. It also shows the phenomenon of discrimination
due to age. It seems possible that the fear of old age results at least partly, on one hand, from its undoubtedly wrong
perception and, on the other hand - from the existing discrimination. Therefore, as long as man will be judged and
treated through his age, so long as we will be afraid of old age. We can defeat the fear of old age not thinking about it
as something that scares, but as something that will give us new and interesting opportunities. Geriatria 2013; 7: 19-23.
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Wstep

Proces starzenia dotyczy calego, bez wyjatku,
$wiata. W 2017 roku po raz pierwszy w dziejach liczba
0s6b starszych (w wieku co najmniej 65 lat - oznacza-
nych jako 65+) bedzie wigksza niz liczba dzieci w wieku
do 5 lat. Ze wzgledu na state wydtuzanie §redniej zycia
oraz maly przyrost naturalny przewiduje si¢, ze réznica
liczebno$ciowa pomigdzy starszymi i najmlodszymi
wraz z uptywem lat stopniowo bedzie sie powieksza¢
(1].

W Polsce jest obecnie 13,8% oséb starszych
i odsetek ten bedzie wzrasta¢, osiagajac w roku 2030
warto$¢ 23,8%, a w 2060 roku - az 36,0%. Wedlug
tych przewidywan Polska bedzie starze¢ si¢ szybciej
niz pozostate kraje Europy i ma by¢ w roku 2060
najstarszym krajem na kontynencie. Obecnie szacuje

sie, ze odsetek osob starszych w Europie wynosi 17,5%
(czyli wigcej niz w Polsce), ale w roku 2030 bedzie on
nieznacznie nizszy - 23,6%, natomiast w roku 2060 -
znaczaco nizszy - 30,0%.

Jednoczesnie wydluza sie srednia diugos¢ zycia.
Pod koniec XIX wieku wynosilta ona w Europie okolo
40-45 lat. Obecnie na $wiecie jest to okoto 67 lat,
w Polsce dla kobiet - 80,9 lat, a dla mezczyzn - 71,9 lat.
Wzrosnie ona do 2030 roku - odpowiednio do 83,6 lat
i77,5 lat. Srednia dtugo$é zycia stale si¢ wigc wydtuza
- przyjmuje sig, ze w krajach rozwinigtych tempo przy-
rostu wynosi okolo 3 miesiecy na rok. Prognozowany
przyrost dla mezczyzn w Polsce wynosi 3,6 miesigca
na rok, a dla kobiet - 2,1. Ta réznica wynika ze stop-
niowego zmniejszania nadumieralnosci mezczyzn
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w $rednim wieku, o ktérej méwi si¢ w przypadku
wszystkich krajéw rozwinietych [2].

W kontekscie starzenia §wiata uzywa sie czesto
okreslenia ,geriatryczne tsunami” (ang. geriatric tsu-
namilub aging tsunami). Sformulowanie to postuguje
sie analogia do zalewajacej fali 0s6b w starszym wieku.
Czy rzeczywiscie powinni$my sie tego obawiac? Aby
odpowiedzie¢ na to pytanie, nalezy zacza¢ od definicji
staro$ci.

Co to jest staros¢?

Staro$¢ jest etapem ontogenezy nastepujacym
po okresie dojrzatosci. Wszyscy zgadzaja sie, ze jej
poczatek powinien by¢ mierzony okreslonym stopniem
zuzycia organizmu, ale poniewaz nie zdefiniowano do
dzisiaj zadnego parametru, ktérego mozna by do tego
uzy¢, powszechnie przyjmuje sie, ze zaczyna si¢ ona
w chwili ukonczenia 65. roku zycia. Jest to oczywiscie
granica umowna, podobna do tej, ktéra umiejscowia
poczatek dojrzalego zycia w chwili 18. urodzin. Nic sie
wtedy z dnia na dzien - ani w jednym, ani w drugim
przypadku - nie zmienia. Wlasciwie jedyna réznica
pomiedzy tymi dwiema granicami jest taka, ze o ile
wejs¢ w dojrzatos¢ wszyscy chcemy, o tyle w staros¢ -
juz nie. Dlaczego wigc boimy si¢ staro$ci?

Odpowiedz na to na pozdr proste pytanie wymaga
chwili zastanowienia, poniewaz - poza wiekiem -
wszystkie inne elementy definicji starosci sa subiek-
tywne. Najczesciej odnosimy definicje do znanych
nam osob starszych. Zgodnie z tym, jeden ze studentow
I roku kierunku lekarskiego Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, zapytany co to jest staro$¢, odpowiedzial,
ze to pytanie przywodzi mu na mys$l jego babcie, pelng
ciepla osoba, ktdrej wszyscy przyzwyczaili si¢ opowia-
da¢ o swoich problemach i pyta¢ ja o rade. Jest wiec ona
dla nich z jednej strony skarbnica wiedzy i doswiad-
czenia, a z drugiej - daje poczucie bezpieczenstwa
polegajace na tym, ze jest kto$, kto zawsze znajdzie czas
i wystucha. W naszym codziennym zagonionym $wie-
cie jest to niewatpliwie prawdziwy, nieoceniony skarb.
W tym kontekscie ciekawe sg badania Kozdron A.
iwsp. [3], ktérzy analizowali opinie studentéw II roku
studiéw pierwszego stopnia (studenci Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu i Akademii
Wychowania Fizycznego w Warszawie) w kontekscie
0s6b starszych, miedzy innymi na podstawie ich
skojarzen. Pokazaly one, ze staros¢ kojarzona byta na
przyklad z pilotem do telewizora (na staros¢ cztowiek
ma tyle mozliwoéci wyboru) czy ze skrzynig skarbéw
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stojgcg na strychu (czgsto zapominamy o starszych,
odstawiamy w kat - nadchodzi czas, Ze z powrotem na
nich natrafiamy i odkrywamy ich wartosci).

Niestety — pozytywne skojarzenia sa rzadkie.
Przedstawianie negatywnych stereotypéw w mediach
i brak spolecznego dyskursu na temat starosci powo-
duja, ze dominuje jej negatywny wizerunek. Pamieta¢
przy tym nalezy, ze stereotypy najczesciej dotycza calej
zbiorowosci, przy czym cechy ja charakteryzujace
przenoszone s3 w sposdb mechaniczny na poszczegdlne
tworzace ja jednostki. To, ze staro$¢ nie jest pozytyw-
nie warto$ciowana przez ludzi mtodych, pokazata
m.in. Krupa B. [4], ktéra analizowala wypowiedzi
miodziezy maturalnej na temat staro$ci. Respondenci
czesto kojarzyli staro$¢ ze $miercig, chorobami i bélem.
W badaniach Sochackiej L. i wsp. [5] az 3/4 studentow
i pracownikéw opolskich zakladéw pracy miato nega-
tywny obraz starosci. Odnosili oni staro$¢ do ostat-
niego etapu zycia, ktorego nalezy si¢ obawia¢, poniewaz
wigze sie z niesprawno$cia, zaleznoscig od innych,
chorobami i samotno$ciag. W naszych wcze$niejszych
badaniach co trzeci student kierunku pielegniarstwa
Wrydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu na pytanie Co fo jest staros¢? odpowiadal,
ze jest to okres nieuchronnych chordb, niesprawnosci
i zaleznosci od innych [6]. Podobne sg opinie samych
0sob starszych; np. Lukomska A. i Wachowska J. [7]
ankietujace bydgoskich senioréw stwierdzity, ze co
trzeciemu z nich staro$¢ kojarzyta sie z bezradnoscia,
a prawie co drugiemu - z zaleznoscig od innych.

Wrydaje sie, ze takie postrzeganie staro$ci wynika
w duzej mierze z bezrefleksyjnych stereotypéw oraz
z jej wizerunku w mediach, gdyz w rzeczywisto-
$ci znaczna niesamodzielnos$¢ i potrzeba wsparcia
w codziennych czynnosciach dotyczy tylko kilku pro-
cent 0s6b w wieku podesztym [8]. Co wigcej, retrospek-
tywne analizy wynikéw oceny funkeji poznawczych
pokazaly, ze w ciagu 9 lat byty one stabilne u 0sob bez
otepienia, a pogarszaly si¢ stopniowo jedynie u tych, u
ktérych w koncu rozpoznawano otepienie w przebiegu
choroby Alzheimera [9]. Wyniki te sa w zgodzie z tym,
ze w procesie starzenia w warunkach zdrowia, a wiec
bez obecnosci patologii, nie dochodzi do znacznego
pogorszenia funkcjonowania.

Zjawiska zachodzace podczas procesu starzenia
sie nalezg do zjawisk fizjologicznych, obejmuja zatem
czynno$¢ tkanek i narzgdéw w warunkach zdrowia.
W sposdb obrazowy przedstawia to anegdota opo-
wiadajaca o 102-letnim cztowieku, ktdry zgtosit si¢ do
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lekarza skarzac si¢ na bl prawego kolana. Wyjasnienie
lekarza, ze to s3 zmiany wynikajace z wieku (Ma Pan
przeciez ponad 100 lat!) wywolalo zdziwienie pacjenta,
jako ze przeciez jego lewe kolano ,,bylo w tym samym
wieku, a jednak nie bolato” [10].

Jednak to wlasnie niesprawnos¢ najczesciej ksztat-
tuje obiegowe stereotypy i subiektywny obraz starosci.
Juz od starozytnych czaséw czesto kojarzono staro$é
pejoratywnie. Arystoteles np. twierdzil, ze staros¢ nie
jest niczym innym, jak tylko powtorzeniem wieku dzie-
cigcego, podkreslajac, ze — podobnie jak mate dziecko
jest uzaleznione od swoich rodzicéw - osoba starsza
jest zalezna od innych.

Dyskryminacja ze wzgledu na wiek

Konsekwencja negatywnego obrazu staro$ci moze
by¢ dyskryminacja ze wzgledu na wiek. Znany amery-
kanski gerontolog — Butler R. - wzorujac si¢ na rasizmie
i seksizmie - uznal, ze w podobny sposéb mozna zde-
finiowa¢ uprzedzenie i dyskryminacje ze wzgledu na
wiek jako ageizm. Jest to wigc istnienie negatywnych
stereotypow i gorsze traktowanie czlowieka ze wzgledu
na to, ze jest za stary.

Szukalski P. [11] podaje przyklady wystepowania
dyskryminacji ze wzgledu na wiek w réznych sferach
zycia codziennego. Na rynku pracy przejawia si¢ ono
poprzez inne traktowanie pracownikoéw w zalezno-
$ci od wieku i moze dotyczy¢ na przyklad zwolnien
najstarszych z nich. Jednak ageizm widoczny jest tez
na etapie rekrutacji i oznacza miedzy innymi poda-
wanie w ogtoszeniach o prace maksymalnego wieku
(zatrudnig osobe w wieku do 40 lat lub zatrudnie osobe
miodg), a na etapie podnoszenia kwalifikacji - rzad-
sze delegowanie starszych pracownikéw na szkolenia
czy wybieranie dla nich tanszych i krétszych kursow.
Piszac o zjawisku dyskryminacji ze wzgledu na wiek
w sektorze ochrony zdrowia autor zwraca uwage na
uczynki i zaniedbania. Do uczynkéw zalicza si¢ mie-
dzy innymi: nie zapewnienie $wiadczen medycznych
osobom starszych, ograniczenie dostepu do badan
i programoéw profilaktycznych (szczegdlnie osobom
powyzej 75. roku zycia) czy brak jasnych informacji
o stanie zdrowia. Zaniedbania natomiast definiowane
s3 jako brak systemowej opieki geriatrycznej dedyko-
wanej osobom w wieku podeszlym.

Opinii na temat dyskryminacji oséb starszych
ze wzgledu na wiek poswiecone byly miedzy innymi
badania Borowiec A. [12]. Ponad potowa bioracych
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w nich udzial respondentéw uwazala, ze ludzie starsi
spotykaja si¢ z gorszym traktowaniem i brakiem
nalezytego szacunku. Opisywane przyktady dotyczyty
m.in. obojetnosciilekcewazenia, nieprzyjemnych zar-
tow, a takze wykorzystania materialnego. Jednoczesnie
ponad 1/3 badanych deklarowala, ze zna osobiscie
osobe, ktora byta podmiotem dyskryminacji; nieco
rzadziej dotyczyto to ich samych. Moze to rzeczywiscie
posrednio wskazywa¢, ze na mniejsza che¢ do zglasza-
nia przyktadéw dyskryminacji w odniesieniu do siebie.
W tym kontekscie ciekawe sg badania Baumann K. [13],
zwracajace uwage, Ze problemy takie jak niedostosowa-
nie systemu czy zaniechania w procedurach sg czesto
nieujawniane przez osoby starsze, ktorych to dotyczy.

Do oceny zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na
wiek Palmore E. [14] stworzyl 20-punktowg Skale
Ageizmu (Palmore’s Ageism Survey). W przeprowa-
dzonych przy uzyciu tego narze¢dzia badaniach wsréd
0s6b po 60. roku zycia najczesciej deklarowanymi
przejawami dyskryminacji, ktére nie miaty charak-
teru zdarzen jednorazowych (czyli zdarzyly sie co
najmniej dwa razy) nalezaly: opowiadanie dowcipoéw
o starosci o pejoratywnym zabarwieniu (42,0%) oraz
zalozenia, Ze kto$ jest na co$ za stary (26,0%) lub, ze
czegos$ nie dostyszy (20,0%), a takze uzasadnienie przez
pielegniarki i lekarzy pojawiajacych si¢ dolegliwosci
zaawansowanym wiekiem (19,0%). Co wiecej, ten sam
autor w innej pracy [15] sugeruje, ze dyskryminacja
ze wzgledu na wiek jest powszechna i doswiadcza
jej kazdy. Tak wiec niewielki procent respondentdw,
ktorzy twierdzili, ze nigdy nie doznali zadnej formy
dyskryminacji, to w rzeczywistosci osoby, ktore nie
dopuszczaty mysli, Ze sg ,starzy”, czyli naleza do dys-
kryminowanej grupy.

Ocene postrzegania dyskryminacji jako problemu
w spoleczenstwie polskim wykonata Stypinska J.
[16] na podstawie wynikéw Europejskiego Sondazu
Spolecznego. Przeanalizowata ona odpowiedzi 1619
0s6b w wieku co najmniej 15 lat. Wedtug opinii respon-
dentéw odczucie bycia osobg dyskryminowang ze
wzgledu na wiek byto najczestsze wirdd oséb pomiedzy
50. a 67. rokiem zycia. Oznaczaé to moze najwieksza
wrazliwos$¢ na ageizm w tej grupie wiekowej, czyli na
przedpolu starosci. Autorka pokazata réwniez, ze dys-
kryminacje jako powazny lub bardzo powazny problem
widziala ponad potowa respondentéw. Co ciekawe
tylko 2,0% respondentéw twierdzilo, ze w Polsce nie
ma dyskryminacji ze wzgledu na wiek.



GERIATRIA 2013;7:19-23

Juz od lat zwraca sie uwage na konieczno$¢ eli-
minacji ageizmu. Palmore E. [17] zauwazyl, ze za
jego rozpowszechnienie w sektorze ochrony zdrowia
moga by¢ odpowiedzialni nie§wiadomie nawet sami
geriatrzy i gerontolodzy, ktorzy definiujac starosé
i starzenie wprowadzaja do jezyka wiele stéw o zna-
czeniu negatywnym, takich jak: deterioracja, krucho$¢,
niesprawnosc¢. Rzeczywiscie znacznie wezesniej, bo juz
ponad 40 lat temu wsérod prob eliminacji dyskryminacji
ze wzgledu na wiek Bytheway B. [18] wskazywal na
koniecznos¢ zaniechania uzywania takich okreslen
w kontekscie starosci, ktore kojarza sie z zalezno$cia
od innych. Jednoczes$nie podkreslat, aby nie traktowaé
wieku jako wyznacznika nadajacego status jednostce.

W zgodzie z tym, prof. C. Rokusek [1] pokazata
podczas swojego wykladu w ramach 6. konferen-
cji po$wieconej wieloprofesjonalnosci w geriatrii,
ktora odbyla si¢ w lutym 2013 w Fort Lauderdale na
Florydzie, nastepujacy podzial okresow zycia:

e 50-70 lat - wiek $redni
e 70-85 lat — wczesna dojrzatoé¢.
e 386 lat i wigcej — pdzna dojrzalosc.

Zamiast o staro$ci mowi sie wigc o dojrzatosci.
Zmiana ta jest pierwszym krokiem na drodze do
innego postrzegania staroéci i innego sposobu myslenia
o niej. Proces ten ulegl w ostatnich latach znaczacej
akceleracji, w zwigzku z faktem wchodzenia w wiek
emerytalny pokolenia ,baby boomers”, czyli 0séb
urodzonych po zakonczeniu II wojny $wiatowej, sta-
nowigcych znaczacy wyz demograficzny. Osoby te sa
w wiekszoéci materialnie niezalezne oraz $wiadome
swojej sytuacji, w tym takze w zakresie przystugujacych
im praw. Dzigki obyciu w rzeczywistosci prawnej sa
w stanie prawa te egzekwowac i nie daja sie fatwo zby-
wad — ani przez wszelkiej masci urzednikéw ani przez
pracownikow stuzby zdrowia czy stuzb socjalnych.
Domagaja si¢ powaznego traktowania - i uzyskuja
je. Poniewaz stanowig liczacy sie sile ekonomiczna,
zaczynaja sie na rynku pojawia¢ produkty oraz ustugi
kierowane specjalnie do nich. Przykiadem dostosowa-
nia oferty do tej specyficznej ,,grupy docelowej” moze
by¢ sktadanie tekstow wieksza czcionka, co klientom
ulatwia czytanie. W $lad za tym upowszechnia sie
sposob pisania o tej grupie jako ,dojrzalej” zamiast
okreslen w rodzaju ,,senioréw” lub ,,wieku podeszlego”.
Mozliwe wiec, ze w dluzszej perspektywie ekonomia
odegra w tej kwestii wieksza role niz apele oparte na
rozwazeniach etycznych.
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Podsumowanie

Wspomniany juz wczesniej Palmore E. [16] w2004
okreslil, ze zjawisko ageizmu ma znaczny negatywny
wplyw na dlugowiecznos¢ i zdrowe starzenie. W zgo-
dzie z tym Kagan S.H. [19] wskazala, ze pozytywna
wizja starosci jest korzystna dla zdrowia i dobrego
funkcjonowania osoby starszej. Mozna wiec sobie
wyobrazi¢ rodzaj samonapedzajacego si¢ mechanizmu,
w ktorym korzystne myslenie o staro$ci ma pozytywny
wplyw na sprawno$¢, a z kolei sprawno$¢ osdb star-
szych sprzyja pozytywnemu postrzeganiu staro$ci
zaréwno przez nich samych, jak i przez osoby mlode/
miodsze. Mozliwe dziatanie tego mechanizmu w druga
strong pokazano na rycinie 1.

powszechnosc
negatywnego obrazu starosci

depresjogenne
oddziaty wanie
uplywu czasu

postrzeganie starosci
przez pryzmat niesprawnosci

pogorszenie
sprawnosci

Rycina 1. Mechanizm blednego kota, w ktérym
negatywny obraz starosci przektada si¢ na
gorsza sprawnosc

Mechanism of the vicious circle in which
the negative image of old age, resulting in
poorer performance

Figure 1.

Konieczne jest zatem poswiecenie uwagi dyskur-
sowi miedzypokoleniowemu, zwlaszcza za$ szeroko
pojetej edukacji mlodej generacji. O starosci trzeba
mowi¢ pokazujgc rézne jej oblicza, takze te pozy-
tywne. Zaliczaja si¢ do nich nie tylko osoby starsze
bardzo aktywne, realizujace si¢ w Uniwersytetach
Trzeciego Wieku czy na przyktad w podrézowaniu.
Musimy nauczy¢ si¢ dostrzega¢ réwniez inne formy
realizowania si¢ i aktywnodci, takie jak poswiecenie
czasu wnukom czy prowadzenie domu - dajace zado-
wolenie i korzystnie wptywajace na samoocene. Moze
to tez by¢ praca zawodowa stanowiaca dla kogos sens
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zycia, cho¢ na przyklad w zmniejszonym wymiarze
godzin lub na innym niz dotychczas stanowisku, czy
tez robienie tych wszystkich rzeczy, na ktére zabrakto
czasu we wczesniejszych latach. Musimy zauwazy¢, ze
dla kogo$ robienie na drutach moze by¢ treécia zycia
inie mamy prawa na sife aktywizowa¢ go wedtug naszej
wizji dobrej i aktywnej starosci. Musimy wiec zobaczy¢,
ze staro$¢ niesie ze soba mozliwosci wyboréw i decydo-
wania o sobie, wcale nie mniejsze niz we wczedniejszych
latach zycia. Aby ich jednak méc dokonywaé, osoby
starsze musza mie¢ stabilna sytuacje finansowa. I to
wlasnie powinno dzi$ skupi¢ nasza uwage.
Podsumowujac, wydaje si¢ oczywistym, ze tak
dlugo jak cztowiek bedzie oceniany i traktowany

Pismiennictwo

—

and-challenges.pdf.

przez pryzmat wieku, tak dtugo bedziemy sie ba¢ sta-
roéci. Strach przed starosciag mozemy tylko pokonaé
nie myslac o niej jako o czyms, co nas przeraza, ale
o czyms, co da nam ciekawe nowe mozliwosci.
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