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Streszczenie

Wstep. W XXI wieku, w zwiqzku z postepujqgcy starzeniem sig spoteczeristw, niezbedna jest realizacja idei ,, spoteczeristwo
dla wszystkich kategorii wieku”, czemu stuzy m.in. integracja miedzypokoleniowa. Jednq z form integracji miedzypokole-
niowej jest edukacja migdzypokoleniowa. Celem pracy jest ukazanie integracji i edukacji migdzypokoleniowej jako istot-
nych wyzwari we wspdtczesnej gerontologii. Material i metody. Aby zrealizowac¢ postawiony cel opracowania, scharak-
teryzowano podstawowq terminologi¢ wigzqcq sig z podjetym tematem, przedstawiono mozliwosci i walory edukacji mig-
dzypokoleniowej, a takze zasady tej edukacji. Kontekst teoretyczny rozwazan stanowity zagadnienia poruszane na gruncie
geragogiki (1. pedagogiki starosci), odwotano si¢ takze do doswiadczern autorki artykutu uzyskanych podczas uczestnictwa
w roznych formach edukacji migdzypokoleniowej (w tym do badari empirycznych przeprowadzonych w 2013 roku wsrod
Jjej uczestnikow, w ktorych wykorzystano ankiete, wywiady oraz obserwacje). Wyniki. W swietle przeprowadzonych ba-
dan wynika, ze edukacja migdzypokoleniowa przynosi wiele korzysci, zarowno w wymiarze spotecznym (przede wszystkim
sprzyja integracji migdzypokoleniowej), jak i jednostkowym (m.in. przyczynia si¢ do wzbogacania wszystkich uczestnikow
tej formy edukacji, bez wzgledu na ich wiek). Wrioski. Na podstawie przedstawionych tresci, mozna postulowac, by w po-
lityce senioralnej, zarowno na szczeblu krajowym, jak i regionalnym, zwrocic wigkszq uwage na to, by tworzy¢ warunki
umozliwiajgce ksztattowanie sig takiej przestrzeni spotecznej, ktora utatwi podejmowanie wielu form edukacji miedzypoko-
leniowej. Edukacja migdzypokoleniowa przyczynia sie bowiem do wigkszej integracji miedzypokoleniowej. (Gerontol Pol
2014, 2, 76-83)
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Abstract

Introduction. In the twenty-first century, due to the progressive aging of the population, it is necessary to the implemen-
tation of the idea of ,,a society for all categories of age,” thanks to, among other things intergenerational integration.
One form of intergenerational integration is intergenerational education. Aim of this study is to show the integration and
intergenerational education as major challenges in contemporary gerontology. Material and metods. To achieve the pur-
pose of the scientific description, the author characterized the basic terminology of binding theme discussed, presented the
possibilities and advantages of intergenerational education, as well as the principles of intergenerational education. Con-
text theoretical considerations were the issues discussed on the basis of geragogy (ie. Pedagogy of age), also refers to the
experience of the author of the article obtained during participation in various forms of intergenerational education (inc-
luding the empirical research conducted in 2013 among its participants, which used a survey, interviews and observation).
Results. in the light of research shows that intergenerational education brings many benefits, both in the social (primarily
promotes intergenerational integration) and individual (eg contributes to the enrichment of all participants in this form of
education, regardless of their age). Conclusion. On the basis of content, it can be postulated that the senior policy at both
national and regional levels, pay more attention to it, to create conditions enabling the formation of such a social space
that will help you take many forms intergenerational education. Intergenerational education helps itself to greater integra-
tion between the generations.(Gerontol Pol 2014, 2, 76-83)
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O potrzebie edukacji miedzypokoleniowej
oraz integracji miedzypokoleniowej — uwagi
wprowadzajace [1]

Rozpoczynajac rozwazania dotyczace edukacji i in-
tegracji miedzypokoleniowej, warto — za Zbigniewem
Wozniakiem — pokresli¢, iz wiek XIX byt stuleciem
dziecka. Natomiast wiek XX, zwtaszcza w drugiej po-
fowie, charakteryzowal si¢ wzrostem zainteresowania
osobami w fazie pdznej dorostosci, tj. ludZmi, ktérzy
ukoriczyli 60 i wiecej lat. Z kolei w XXI wieku bacz-
ng uwag¢ zwraca si¢ na wszystkich czlonkéw danego
spoleczeristwa, bez wzgledu na wiek, zgodnie z ideg
»Spoteczenstwo dla wszystkich kategorii wieku”. We
wspolczesnych czasach strategia polityki spotecznej wo-
bec starosci i ludzi starszych (oddzialujaca, zarowno na
ksztalt zZycia spoteczenistwa, jak i zycie poszczegdlnych
jednostek), zmierza w kierunku partycypacji, a tym sa-
mym w stron¢ integracji miedzypokoleniowej, zgodnie
z hastem ,,Ku miedzypokoleniowej solidarnosci”.

Piotr Szukalski, dokonujgc szczegélowego przegla-
du interpretacji terminu ,,solidarnos¢ migdzypokolenio-
wa” z perspektywy réznych nauk, uogdlnia te wywody,
wskazujac, ze ,,solidarnos¢ miedzypokoleniowa oznacza
zaspokajanie potrzeb dzisiejszych generacji bez ogra-
niczania zdolnosci przysztych pokolert do zaspokajania
swych potrzeb”, a takze dodaje, iz ,,solidarnos¢ miedzy-
pokoleniowa oznacza uwzglednianie w podejmowanych
obecnie decyzjach skutkdéw naszych dziatari dla pokolen
przysztych w taki sposéb, aby nie ogranicza¢ znaczaco
mozliwosci ich rozwoju” [2].

Miedzypokoleniowa solidarnos¢ wyraza si¢ w blisko-
Sci emocjonalnej, wspdlnocie idei, norm, wartosci, wy-
mianie emocji, wymianie dobr i ustug, wymianie wspar-
cia, w réznorodnych powigzaniach migdzygeneracyj-
nych. Partycypacyjna strategia polityki spotecznej opiera
si¢ na przekonaniu, iz kazda generacja wnosi unikalne
zasoby, umiejetnosci, wzmacniajac spotecznosé i partne-
row [3].

W naszym kraju od poczatku XXI wieku poswigca si¢
bardzo duzo uwagi ludziom znajdujacym si¢ w okresie
starosci. Tak wielkie zainteresowanie seniorami prze-
jawia si¢ zaréwno w sferze rozwazan teoretycznych,
jak 1 w dziataniach praktycznych. Do rozwoju nauk ge-
rontologicznych i wzmozenia dziatain na rzecz polskich
seniorOw przyczynito si¢ m.in. wejscie Polski do grupy
panistw Unii Europejskiej oraz wynikajace z tego kon-
sekwencje wigzace si¢ z koniecznoscig przestrzegania
wspélnych ustaled. Wsréd priorytetowych kierunkéw
rozwoju panstw UE jest bowiem integracja spoteczna
oraz wigzgca si¢ z tym solidarnos¢ migdzypokolenio-
wa oraz integracja mi¢dzypokoleniowa. Wyrazem tego

byto m.in. ogtoszenie na podstawie Decyzji Parlamentu

Europejskiego i Rady Unii Europejskiej roku 2012 Eu-

ropejskim Rokiem Aktywnosci Oséb Starszych i1 Soli-

darnosci Miedzypokoleniowej. W zatozeniach Europej-
skiego Roku Aktywnosci Oséb Starszych i Solidarnosci

Miedzypokoleniowej wyznaczono trzy giéwne obszary

wsparcia aktywnosci ludzi starszych:

1) zatrudnienie — poprzez stwarzanie seniorom rdézno-
rodnych mozliwosci pracy, dzielenie si¢ doSwiad-
czeniem zawodowym o0s6b starszych, organizowanie
przyjaznych dla zdrowia ludzi starszych warunkéw
pracy, realizowanie w przedsiebiorstwach strategii
zarzadzania wiekiem, zapewnienie ustug w dziedzinie
zatrudnienia dla senioréw poszukujgcych pracy, za-
pobieganie dyskryminacji ze wzgledu na wiek; two-
rzenie systemu Swiadczeni spotecznych i podatkéw
sprzyjajacych zatrudnianiu seniorow;

2) udziat w zyciu spolecznym — poprzez tworzenie od-
powiednich warunkéw do pelnego uczestnictwa se-
nioréw w zyciu spotecznym, podkreslenie wktadu
0sOb starszych w zycie spoteczne oraz docenienie
rangi ich dzialalnosci spotecznej, zapewnienie odpo-
wiednich dochodéw ludziom starszym, wspieranie
udziatu seniorOw w zyciu spolecznym i wolontaria-
cie, przeciwdziatanie wykluczeniu technologicznemu,
umacnianie solidarnosci i dialogu pomiedzy pokole-
niami;

3) samodzielne (niezalezne) zycie — poprzez promocje
zdrowia i profilaktyke zdrowotng, zapewnienie trans-
portu, ustug i towaréw dostosowanych do potrzeb se-
nioréw, przystosowanie mieszkan, zastosowanie ada-
ptacji technologicznych wspierajacych samodzielnos¢
0s6b starszych, usprawnianie senioréw [4].

W ramach Europejskiego Roku Aktywnosci Os6b
Starszych i Solidarnosci Migdzypokoleniowej podejmo-
wano wiele inicjatyw na rzecz os6b starszych oraz stuza-
cych integracji migdzypokoleniowe;j, ktére odbywaty si¢
na szczeblu europejskim, krajowym i lokalnym. War-
to podkreslié, iz zwracano szczegdlng uwage na to, by
dziatania te opieraty si¢ na budowaniu poczucia solidar-
nosci i wspélpracy migdzy pokoleniami.

Kontekst teoretyczny rozwazan zawartych w niniej-
szym tekscie opiera si¢ przede wszystkim na zagadnie-
niach z zakresu geragogiki (czesto okreslanej inaczej
pedagogika starosci), ktéra zajmuje si¢ edukacyjnymi
aspektami zwigzanymi ze starzenie si¢ czlowieka i sta-
roscig jako fazg zycia. Geragogika stawia sobie wiele
celéw, a gléwnym z nich jest ,,tworzenie warunkéw po-
myslnego starzenia sig, tj. starzenia si¢ ze Swiadomoscig
nieustannego rozwoju, a takze mozliwosci uzyskania
pomocy w rozwoju ze strony oséb i instytucji” [5]. Do
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zadan geragogiki nalezy m.in.: ukazywanie wiedzy na
temat specyfiki procesu starzenia si¢ i starosci jako fazy
zycia; promowanie samodzielnosci czlowieka starszego,
jego aktywnosci i odpowiedzialnosci za samego siebie
i jakos¢ zycia; wychowanie do starosci (w tym wycho-
wanie do czasu wolnego); przygotowanie do starosci;
wspomaganie rozwoju seniorow; uswiadomienie ko-
niecznosci prowadzenia dzialan na rzecz ludzi starszych
zgodnie z hastem ,,Dodajmy zycia do lat, a nie lat do zy-
cia” (tj. opieranie procesu wspomagania 0séb starszych
na ich aktywnosci i twérczosci); mobilizowanie sit spo-
tecznych ludzi starszych i ich Srodowiska zycia; rozwoj
poradnictwa - doradztwa na rzecz senioréw; modyfika-
cja srodowiska zycia os6b starszych (by srodowisko to
sprzyjato ich rozwojowi); ksztattowanie polityki senio-
ralnej; promowanie pozytywnego wizerunku ludzi star-
szych, propagowanie postrzegania senioréw jako réwno-
prawnych uczestnikéw zycia spolecznego, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec starosci i ludzi starszych;
ksztattowanie korzystnych relacji miedzygeneracyjnych
(opartych na integracji i solidarnosci) [6].

Gléwna teza niniejszego artykulu wyraza si¢ w stwier-
dzeniu, iz we wspOlczesnych czasach integracja mie-
dzypokoleniowa i edukacja migdzypokoleniowa sa nie
tylko wyzwaniem, ale i koniecznoscig, z uwagi na wie-
lowymiarowos¢ korzysci, jakie uzyskujg uczestnicy
edukacji migdzypokoleniowej (a zatem osoby nalezace
do réznych pokolen) oraz biorgc pod uwage pozytywne
rezultaty, jakie przynosi integracja migdzypokolenio-
wa (zaréwno w aspekcie indywidualnym, jak i spotecz-
nym). Ponadto zaktada si¢, ze doskonatym srodkiem do
osiggniecia integracji migdzypokoleniowej jest uczest-
nictwo oséb reprezentujgcych rézne pokolenia w eduka-
¢ji miedzypokoleniowej. Edukacja migdzypokoleniowa
przyczynia si¢ bowiem do wytworzenia si¢ wspolnoty
mi¢dzypokoleniowej. Dzigki temu, iz osoby z réznych
pokolen znajdujg si¢ we wspélnej przestrzeni, doswiad-
czaja wspdlnych przezy¢, jest mozliwos¢ komunika-
cji 1 dialogu migdzypokoleniowego. Uczestnictwo we
wspllnych przedsiewzigciach przedstawicieli réznych
pokolert przyczynia si¢ do tego, ze pokolenia lepiej si¢
poznaja, stajg si¢ bardziej otwarci na potrzeby 0séb z in-
nych pokolei. Edukacja migdzypokoleniowa sprzyja
réwniez niwelowaniu mig¢dzypokoleniowego dystansu
kulturowego. To wszystko powoduje, ze kazdy uczest-
nik edukacji migdzypokoleniowej wzbogaca siebie. Po-
nadto edukacja migdzypokoleniowa jest doskonatg oka-
zja do rozwijania kontaktéw miedzypokoleniowych oraz
poglebiania relacji migdzypokoleniowych.

Edukacja migdzypokoleniowa stuzy tez realizacji
wspolczesnej koncepcji wychowania do starosci, w sta-
rosci i przez staros¢. O wychowaniu do starosci pisat
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m.in. polski prawnik Szymon Marycki w dziele O szko-
tach, czyli akademiach ksiqg dwoje (1551 r.) oraz cze-
ski pedagog Jan Amos Komenski w pracy Pampaedia
(1656 r.), w ktorym scharakteryzowal szkole starosci
1 szkol¢ Smierci [7]. Natomiast najbardziej rozpowszech-
niong teori¢ wychowania do starosci zarysowat Alek-
sander Kamiriski, na gruncie pedagogiki spoteczne;j.
Wspotczesnie koncepcja wychowania do starosci zosta-
ta uszczegbétowiona, wyrdznia si¢ w niej obecnie trzy
gléwne plaszczyzny: 1) wychowanie do starosci (obej-
muje oddzialywania wychowawcze wobec mlodszych
pokolent); 2) wychowanie w staro$¢ (zawiera dzialania
wychowawcze realizowane na rzecz oséb starszych); 3)
wychowanie przez staros¢ (dotyczy wychowawczych
aspektow przebywania wsrdd oséb starszych) [8]. Nato-
miast Zofia Szarota wyodrebnia w tym kontekscie w ra-
mach geragogiki edukacje do starosci (przygotowanie
do roli seniora); edukacj¢ w starosci (oddziatywanie kie-
rowane na senioréw, uczacy sie senior); edukacje przez
staros¢ (dialog migdzypokoleniowy, przekaz wartosci);
edukacje dla starosci (ksztalcenie gerontologiczne, pro-
ces przygotowania kadr do pracy z seniorami) [9].

Miegdzypokoleniowa edukacja jest réwniez forma
edukacji gerontologicznej, niezwykle potrzebnej w erze
globalizacji starzenia si¢. ,,Edukacja gerontologiczna” -
jak okreslit Adam A. Zych - to nauczanie gerontologii,
edukowanie do starosci wszystkich pokolen. Autor ten
edukacje gerontologiczng ujat jako jedng z subdyscyplin
szczegbtowych geragogiki, obok gerontologii edukacyj-
nej (tj. uczenia si¢ w pdzniejszych okresach zycia) i pe-
dagogiki profilaktyki gerontologicznej (inaczej gerago-
giki prewencyjnej)[10]. Takg interpretacje pojecia ,.edu-
kacja gerontologiczna” przyjeto w niniejszym artykule.
Przy czym nalezy podkresli¢, w zwigzku z postepuja-
cym starzeniem si¢ wspotczesnych spoteczeristw, bardzo
istotna jest edukacja gerontologiczna calego spoteczen-
stwa, wszystkich grup wiekowych, a zwlaszcza oséb
w okresie przedemerytalnym oraz oséb, ktére sg juz na
emeryturze.

Integracja migdzypokoleniowa a edukacja miedzy-
pokoleniowa — jak zdefiniowaé te terminy? Jakie sg
mozliwosci realizacji edukacji oraz integracji migdzypo-
koleniowej? Jakie korzysci wynikajg z edukacji migdzy-
pokoleniowej oraz integracji migdzypokoleniowej? Jakie
zasady powinno si¢ przestrzega¢ podejmujac si¢ dziatan
majacych na celu realizacje edukacji migdzypokolenio-
wej? Te pytania wyznaczajg zawartos¢ tresciowq podje-
tych refleksji.

Kontekst teoretyczny rozwazan, oparty gtéwnie na za-
gadnieniach z zakresu geragogiki (tj. pedagogiki staro-
Sci), zostanie wzbogacony wlasnymi doswiadczeniami
i obserwacjami autorki, wynikajacymi z uczestnictwa
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w 2012 i 2013 roku w tworzeniu koncepcji i realizo-
waniu dziatlaii w ramach projektu ,,Miedzypokoleniowa
Akademia Aktywnosci — Doswiadczenia Eaczg Pokole-
nia” oraz dzialain o charakterze integracyjno-edukacyj-
nym podejmowanych w ramach dziatalnosci studenckie-
go Kota Naukowego Geragogéw, funkcjonujacego przy
Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu Warmirisko-
-Mazurskiego w Olsztynie (ktérego autorka artykulu
jest opiekunem naukowym), a takze ustalen wynikaja-
cych z ewaluacji zaje¢ edukacyjnych przeprowadzonych
w 2013 roku przez studentéw UWM w Olsztynie z se-
niorami, w ramach realizacji przedmiotu ,,Pedagogika
starosci”.

Celem pracy jest ukazanie integracji i edukacji mig-
dzypokoleniowej jako istotnych wyzwan we wspotcze-
snej gerontologii.

Integracja, integracja spoteczna,

integracja miedzypokoleniowa a edukacja
miedzypokoleniowa — konotacje definicyjne
oraz mozliwosci realizacji

W ujeciu stownikowym integracja oznacza ,,pro-
ces integrowania si¢, tworzenia si¢ catosci z drobnych
czastek; scalenie; scalanie” [11]. Grzegorz Grzybek in-
terpretuje integracje spoleczng jako ,proces scalania
elementow sktadowych spotecznosci” [12]. Zdaniem
Mikotaja Winiarskiego o integracji spotecznej Swiadczy:
,,Spojnos¢, zgodnos¢ wewnetrzna, zdolnos¢ do trwania,
normalnego funkcjonowania, a takze do rozwoju” [13].

Odréznia si¢ integracje spoleczng od integracji kultu-
rowej. Do integracji spotecznej odnoszg si¢ nastepujace
rodzaje integracji:

— integracja normatywna — przejawia si¢ w zgodnosci
zachowania czlonkéw spolecznosci z systemem war-
tosci 1 normami zachowar danej spotecznosci;

— integracja funkcjonalna — to zgodnos¢ postepowania
0s6b, grup lub instytucji z wyznaczonymi przez dang
spolecznosc rolami spotecznymi;

— integracja komunikatywna — wyraza si¢ w sprawnej
i cigglej wymianie informacji miedzy osobami, gru-
pami, instytucjami danej spotecznosci.

Natomiast integracja kulturowa dotyczy systemu kul-
tury [13].

Szczegblnym rodzajem integracji jest integracja mie-
dzypokoleniowa, ktérg niewatpliwie mozna postrzegac
jako skladnik integracji spotecznej. Anna Podemska-
-Katuza integracje miedzypokoleniowg definiuje jako
»dgzenie do ograniczania i znoszenia barier migdzy
przedstawicielami r6znych generacji oraz poszukiwanie
zalozen dla catosciowego modelu ksztalttowania zasad

wspdtistnienia oraz wspétpracy” oséb nalezacych do
r6znych pokoler [14].

Integracji spotecznej stuzy edukacja migdzypokolenio-
wa. Edukacja miedzypokoleniowa to wzajemne ucze-
nie si¢ 0os6b nalezgcych do réznych generacji. Ta forma
edukacji obejmuje m.in. wspdlne uczenie si¢, uczenie
sie od siebie wzajemnie, uczenie si¢ 0 sobie wzajemnie,
uczenie si¢ przez kontakty i relacje migdzypokoleniowe.
Edukacja miedzypokoleniowa moze przyjaé réznorodne
formy, sformalizowane i niesformalizowane, cyklicz-
ne, systematyczne i spontaniczne. Ten rodzaj eduka-
cji ma miejsce w ramach relacji migdzypokoleniowych
przebiegajacych w srodowisku rodzinnym, sgsiedzkim,
przyjacielskim, kolezeriskim, na terenie zakladu pracy
(np. na uczelni wyzszej w relacjach mistrz-uczen) itp.
Edukacja migdzypokoleniowa jest realizowana réwniez
w trakcie przedsiewzig¢¢ podejmowanych wspoélnie przez
osoby nalezace do réznych generacji (np. wolontariat
mig¢dzypokoleniowy).

W Polsce jest coraz wigcej specjalnie zaprojektowa-
nych formy edukacji migdzypokoleniowej (m.in. sg to
spotkania integracyjne, wspdlne lektury, zajecia teatral-
ne, plastyczne, komputerowe, warsztaty kulinarne, arty-
styczne, majsterkowanie, imprezy kulturalne, turystycz-
ne, edukacja regionalna). Te sformalizowane dziatania
maja miejsce w przedszkolach oraz szkotach wszystkich
szczebli. 29 kwietnia obchodzony jest Europejski Dziefi
Solidarnosci Migdzypokoleniowej (ustalony przez Ko-
misje Europejska w 2009 r.), w ramach ktérego organi-
zowane sg spotkania miedzypokoleniowe w szkotach.
Przy uczelniach wyzszych powstaja migdzypokoleniowe
formy edukacyjne, np. w marcu 2013 r. powstat Uni-
wersytet Miedzypokoleniowy ,,Omega” w Kujawsko-
-Pomorskiej Szkole Wyzszej w Bydgoszczy; w kwietniu
2014 r. powstal Uniwersytet Migdzypokoleniowy przy
Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu Warminisko-
-Mazurskiego w Olsztynie, na terenie tej uczelni funk-
cjonuje tez Koto Naukowe Geragogéw (organizujace
spotkania integracyjno-edukacyjne dla senior6w oraz
mig¢dzypokoleniowe konferencje i seminaria naukowe
zwigzane z problematykg gerontologiczng).

Do wzrostu liczby sformalizowanych inicjatyw o cha-
rakterze edukacji migdzypokoleniowej w Polsce przy-
czynilo sie¢ zapewne m.in. ksztaltowania i realizowanie
polityki senioralnej w naszym kraju oraz dziatania po-
dejmowane w 2012 roku w ramach Roku Aktywnosci
Oséb Starszych i Solidarnosci Migdzypokoleniowej,
a takze stworzenie wielu mozliwosci podejmowania
dzialan na rzecz senioréw finansowanych w ramach pro-
jektéw (np. z Europejskiego Funduszu Spotecznego).

Przyktadem formalnej edukacji migdzypokoleniowej
byly dzialania podejmowane w ramach projektu zatytu-
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towanego ,,Miedzypokoleniowa Akademia Aktywnosci
— Doswiadczenia baczg Pokolenia”. Projekt ten otrzy-
mat — na podstawie decyzji Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej — dofinansowanie z Rzagdowego Programu na
Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych (ASOS)
na lata 2012-2013. Akademia powstata przy Szkole Pod-
stawowej nr 3 w Olsztynie. Zajgcia o charakterze eduka-
cji migdzypokoleniowej byty realizowane przez czion-
kéw Stowarzyszenie ,,Trdjka”, funkcjonujgcego przy
szkole, a dokladniej przez nauczycielki z klas edukacji
wczesnoszkolnej oraz przez autork¢ niniejszego arty-
kutu. Stuchaczami Akademii byly osoby, ktére ukori-
czyly 60 rok zycia oraz uczniowie szkoty podstawowej
w wieku od 6 do 12 roku zycia. W projekcie brali tez
udzial, na zasadach wolontariatu, rodzice uczniéw oraz
studenci Wydzialu Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie. Giownym celem
projektu bylo pobudzenie oséb starszych do aktywnosci
spolecznej oraz wzmocnienie integracji wewnatrz i mig-
dzypokoleniowej. Formy realizacji celow obejmowaty
cykliczne spotkania sobotnie o charakterze integracyj-
no-edukacyjnym. Zajgcia rozpoczynaly si¢ réwnolegle
odrebnie dla kazdej grupy wiekowej, tj. wyktadami dla
0s6b w fazie péznej dorostosci (dotyczacymi réznych
form aktywnosci) oraz zajeciami ruchowymi dla dzie-
ci. Nastepnie odbywaty si¢ miedzypokoleniowe zajgcia
warsztatowe (w tym m.in. kulinarne, muzyczne, pla-
styczne, teatralne, literackie, ruchowe), wymagajace
wspoétdziatania dzieci i senior6w, spotkania koriczyly si¢
zawsze prezentacjag wspolnych prac wykonanych pod-
czas warsztatow. Oprécz sobotnich zajeé¢ o charakterze
edukacyjnym uczestnicy wychodzili na imprezy kultu-
ralne (np. na spektakle teatralne, koncerty w filharmonii)
oraz brali udzial w imprezach turystycznych (m.in. prze-
bywali w gospodarstwie agroturystycznym, gdzie odby-
to si¢ ognisko, przejazdzki bryczka konng oraz zabawa
taneczna z kapelg ludowg).

Korzysci wynikajace z uczestnictwa
w edukacji miedzypokoleniowej [15]

Pozytywne efekty edukacji migdzypokoleniowej majg
wymiar indywidualny i spoteczny. W wymiarze indy-
widualnym korzysci uzyskuja wszyscy uczestnicy tej
formy edukacji, bez wzgledu na liczbe przezytych lat.
Poczyniona przez autorke¢ artykutu analiza danych em-
pirycznych uzyskanych dzieki obserwacji uczestniczacej
prowadzonej podczas wykladéw z uczestnikami oma-
wianego Projektu oraz podczas swobodnych spotkan
i analiza rozméw przeprowadzanych w trakcie zajec
warsztatowych, wyjs¢ kulturalnych i wspdlnych imprez
turystycznych, a takze wyniki dwoch ankiet przepro-
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wadzonych wsréd stuchaczy Akademii oraz analiza
swobodnych wypowiedzi pisemnych uczestnikéw upo-
wazniaja do stwierdzenia, iz zaréwno dzieci, jak i osoby
w pdZnej dorostosci odnoszg wiele korzysci z uczestnic-
twa w Akademii.

Jako wprowadzajace w zagadnienie korzysci wynika-
jacych z uczestnictwa w edukacji mig¢dzypokoleniowe;j
niech postuzg nastepujace swobodne wypowiedzi pisem-
ne uczestnikéw Miedzypokoleniowej Akademii Aktyw-
nosci (MAA):

,sUczestnictwo w  Migdzypokoleniowej Akademii
Aktywnosci przyniosto mi wiele pozytywnych doznar.
Poznatam nowe osoby, powigkszylo si¢ grono moich
kolezanek. Mamy wiele wspdlnych zainteresowari, po-
trafimy wspotpracowaé w grupie i tworzy¢ nowe projek-
ty. Praca z dzie¢mi pokazata mi, jak bardzo sg tworcze,
jak wiele maja wspaniatych pomystéw, jak otwarte sg
na Swiat. Moge Smiato powiedzie¢, ze w chwili obec-
nej tworzymy wszyscy wspaniatg grupe, ktéra wspiera
si¢ wzajemnie w swoich dzialaniach, umie tez razem
bawic sie, spiewac, tariczy¢. Prawie na wszystkich twa-
rzach odnajduje¢ usmiech. Bardzo duzo korzystam z wy-
ktadow, sg ciekawe, dowiedzialam si¢ wiele i poznatam
nowe mozliwosci spedzania wolnego czasu, dbania
o zdrowie i kondycje¢” (Krystyna, seniorka);

,Jako wolontariuszka miatam ogromng przyjemnosc
spedzaé czas z seniorami, dzie¢mi i Paniami prowadza-
cymi spotkania od stycznia do korica maja. Mimo tego,
ze zajecia odbywaly si¢ w soboty i trwaty do potudnia
z milg checig bralam udziat i pomagatam w przygoto-
waniu zajeé¢ praktycznych, poczestunku czy przygoto-
wywaniu wystawy prac. Kazde zajecia byly interesujg-
ce i pozwalaly seniorom spedzac czas wolny z dzieé¢mi
w zasadzie je mogac pozna¢ z innej strony. Czarujagce
bylo to, ze dzieciaki uczyly si¢ przydatnych rzeczy i mo-
gly czerpaé inspiracje i korzysta¢ z doSwiadczenia 0s6b
starszych. Natomiast seniorzy byli zachgcani do aktyw-
nosci i uczestnictwa w zajeciach ruchowych, zabaw
czy tafdcu. Na kazdym spotkaniu mozna bylo zaobser-
wowac zyczliwosé 1 optymizm nie tylko senioréw czy
dzieci, ale tez nauczycielek, ktére cale serce wkiadaty
w przeprowadzenie zajeé. Oprécz zajeé praktycznych,
ktére bardziej dotyczyly moich zobowigzan, seniorzy
mogli poglebi¢ swojg wiedze czy podzieli¢ si¢ swoimi
pragnieniami. Niezwykle ciepta atmosfera sprawita, ze
seniorzy spotykajg sie poza MAA a przede wszystkim
lubig swoje towarzystwo. Moga podzieli¢ si¢ swoimi
problemami, bolaczkami czy innymi sprawami, ktére
ich nurtuja. Z calg pewnoscig moge stwierdzié, ze te za-
jecia otworzyly tych ludzi, zintegrowaly ich, pozwolily
spedzac czas z mtodszym pokoleniem, a takze przekazy-
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waé im swoje doswiadczenie” (Danuta, studentka UWM
w Olsztynie).

Z analizy ankiet wynika, iz zaréwno seniorzy, jak
i dzieci byli zadowoleni z udzialu w przedsigwzigciu,
w ktérym istnieje wspoidziatanie dorostych i dzieci,
odniesli satysfakcje z podejmowanych w czasie zajgc
dziatan, uwazali, ze nabyli nowg wiedzg, umiejgtnosci,
zdobyli doswiadczenie. Osoby starsze mialy odczucie,
ze dzieki Akademii poszerzyl si¢ krag ich znajomych,
dostrzegaty korzysci ptyngce z integracji i solidarnosci
miedzypokoleniowej, Zajgcia integracyjno-edukacyjne
wyzwolity tez u oséb starszych wigkszg chec przejawia-
nia réznorodnych form aktywnosci zyciowej. Seniorzy
byli zainteresowani zwlaszcza podejmowaniem aktyw-
nosci rekreacyjno-turystycznej i ruchowej, aktywnosci
umystowo-edukacyjnej oraz aktywnosci kulturalnej,
spolfecznej i artystycznej. O tym, ze wzrosty ich moty-
wacje do przejawiania aktywnego stylu zycia Swiadczy
tez m.in. fakt, iz niektérzy z nich angazowali si¢ w do-
datkowe przedsiewzigciach (np. ramach dziatan wolon-
tariackich przygotowali atrakcje zatytulowane ,,Namiot
w Stylu Retro” podczas Olsztyfiskich Dni Rodziny) oraz
brali udzial z wtasnej inicjatywy w innych zajeciach
edukacyjnych (dwie Panie — jako reprezentantki Aka-
wyglosity referaty podczas Ogdlnopolskiego
Seminarium Naukowego organizowanego przez Koto

demii —

Naukowe Geragogéw oraz dwa inne kota naukowe dzia-
tajgce na Wydziale Nauk Spotecznych UWM w Olszty-
nie, zatytutowanego ,,P6Zna dorostos¢ — tematy tabu’).
Wszyscy ankietowani seniorzy dostrzegali zalety spo-
tkait miedzypokoleniowych, ktére odbyty si¢ w ramach
Akademii. Ich zdaniem, w odniesieniu do dzieci jest to:
nauka wspélpracy w zréznicowanym wiekowo zespo-
le, rozbudzenie zainteresowan, dzieci uczg si¢ wiele od
starszych oséb, nawigzuja bliskie kontakty ze starszymi,
dzieci uczg si¢ szacunku dla starszych, jest integracja
miedzypokoleniowa. Natomiast ankietowani seniorzy
wskazali w odniesieniu do os6b dorostych nastepujace
zalety zaje¢ migdzypokoleniowych: wymiana doswiad-
czen i wiedzy, pogladéw, ciekawe informacje o réznych
formach aktywnosci, o wymiarach zycia, o ktérych za-
zwyczaj si¢ nie mysli np. terapeutyczne oddziatywanie
przyrody, nowe znajomosci, wspdlne dzialanie, pozy-
tywne emocje, mile spgdzonych czas, nowe pomysty
na zagospodarowanie czasu oraz na zycie w fazie sta-
rosci, a takze uSswiadomienie sobie, ze w pdzZnej doro-
stosci mozna doskonale bawié si¢ z dzie¢mi w ré6znym
wieku, nawigzywaé z nimi dialog, przypomina¢ sobie
swoje dzieciistwo. Analiza pozostatych danych wska-
zuje, ze dzieci stajg si¢ bardziej odwazne w kontaktach
7 osobami starszymi, podziwiajg wiedz¢ i umiejetnosci
seniorow. Z kolei osoby starsze czujg si¢ potrzebne 0so-

bom z mtodszych pokoleri, przypominajg sobie wlasne
zasoby (wiedze na okreslone tematy, umiejetnosci, za-
interesowania i pasje, predyspozycje i1 zdolnosci), czujg
si¢ doceniane, czesciej wychodzg z domu i robig wigcej
dla siebie, maja tez wigkszg rados¢ zycia, wiecej sit wi-
talnych. Warto doda¢, iz korzysci edukacji miedzypoko-
leniowej odnosza tez wolontariusze (gimnazjalisci, stu-
denci, rodzice dzieci bioracych udziat w Akademii) oraz
prowadzacy zajecia, ktérzy — jak twierdzili — z przy-
jemnoscig uczestniczg w kolejnych zajeciach, docenia-
jac zwlaszcza wiedze i umiejetnosci wszystkich uczest-
nikéw oraz kulture osobistg osob starszych. Kontakt
z miedzypokoleniowq grupa jest tez doskonalym Zré-
dlem inspiracji edukacyjnych oraz naukowych dla os6b
prowadzacych zajecia.

Podsumowujac tresci dotyczgce efektéw edukacji mie-
dzypokoleniowej w wymiarze indywidualnym, warto
podkresli¢, iz ta forma edukacji przyczynia si¢ do: uka-
zania lub odkrycia potencjalu mozliwosci os6b w roz-
nym wieku (starsi i miodsi mogg dzieli¢ si¢ swoimi do-
Swiadczeniami zyciowymi, wiedzg 1 umiejetnosciami);
lepszego zrozumienia potrzeb oséb z danego pokolenia
oraz zaspokojenia potrzeb spotecznych miodszych i star-
szych (m.in. potrzeby uznania, potrzeby bycia potrzeb-
nym); aktywizacji oséb w kazdym wieku w réznych
sferach zycia; nabycia nawyku racjonalnego spedzania
czasu wolnego; poszerzenia horyzontéw myslowych;
wyrobienia umiejetnosci postrzegania zjawisk z réznych
perspektyw; nabycia wiedzy i umiejetnosci z wielu dzie-
dzin, w tym takze z zakresu edukacji gerontologicznej;
nabycia umiejetnosci samorzgdowych, komunikacyj-
nych, integracyjnych, organizacyjnych. Wszystko to uta-
twia niewatpliwie osiggnigcie dobrej jakosci zycia przez
wszystkich uczestnikéw tej edukacji, bez wzgledu na ich
wiek.

W wymiarze spolecznym, w aspekcie dialogu miedzy-
pokoleniowego, dzigki zajeciom o charakterze edukacji
migdzypokoleniowej dochodzi do lepszego wzajemne-
g0 poznania si¢ 0s6b reprezentujacych rézne pokolenia,
zrozumienia migdzy osobami w réznym wieku; ksztal-
towania korzystnych relacji migdzygeneracyjnych, opar-
tych na integracji i solidarnosci, a w efekcie do wzrostu
integracji spolecznej i mig¢dzypokoleniowej solidarno-
Sci. Edukacja migdzypokoleniowa przyczynia si¢ tez do
zmiany negatywnych stereotypow dotyczacych réznych
grup wiekowych, promowania pozytywnego wizerun-
ku os6b nalezacych do réznych pokoleri; ksztaltowania
pozytywnych postaw wobec oséb w réznym wieku;
propagowania postrzegania réznych faz zycia jako na-
turalnych etapéw zycia cztowieka; zapobiegania margi-
nalizacji spolecznej; promowania samodzielnosci 0séb
bedacych w ré6znym wieku, ich aktywnosci i odpowie-
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dzialnosci za samego siebie i jakos¢ wilasnego zycia;
propagowania dostrzegania zasobéw tkwigcych w da-
nym cziowieku, bez wzgledu na jego wiek.

Zasady realizacji edukacji
miedzypokoleniowej

Edukacja migdzypokoleniowa najczgsciej odbywa
si¢ swobodnie. Jednak, jesli podejmujemy si¢ realiza-
cji sformalizowanej edukacji migdzypokoleniowej, to
powinni§my przestrzega¢ odpowiednie zasady. Zasady
te sa w zasadzie zgodne z zasadami obowigzujacymi
w pracy z grupg. Pamieta¢ jednak nalezy, iz w przy-
padku edukacji miedzypokoleniowej jest to grupa oséb
w réznym wieku, stanowigca zbiorowos¢ znacznie zroz-
nicowang, nie tylko pod wzgledem wieku, ale i posiada-
nej wiedzy, umiejetnosci, doswiadczen, przejawianych
przyzwyczajefi, nawykow, wyznawanych wartosci czy
stopnia sprawnosci fizycznej i umystowe;.

Podstawowg zasadg realizacji edukacji migdzypokole-
niowej jest zadbanie o wlasciwg komunikacj¢ interper-
sonalng, w tym nalezy stworzy¢ warunki, by uczestnicy
mogli nawigza¢ dialog migdzypokoleniowy, oparty na
zrozumieniu, tolerancji, zyczliwosci. Trzeba takze zain-
spirowac cztonkow réznych pokolein do podejmowania
wspOtpracy w ramach wspdélnie projektowanych i reali-
zowanych dziatai. By ulatwi¢ komunikacje interperso-
nalng warto na pierwszym mig¢dzypokoleniowym spo-
tkaniu ustali¢ ze wszystkimi uczestnikami zaj¢¢ zasady,
jakie bedg przestrzegane podczas spotkan.

Wszelkie dziatania o charakterze edukacji migdzypo-
koleniowej powinny rozpocza¢ si¢ od ustalenia zasobéw
tkwigcych w osobach reprezentujgcych rézne pokolenia.
Warto opracowaé tzw. ,bank informacji”’, zawierajacy
dane na temat uczestnikow zaje¢ (ich wiedzy, umiejet-
nosci, zainteresowan, pasji, zdolnosci). Jednoczesnie
nalezy takze pozyska¢ informacje dotyczgce oczekiwan
i potrzeb uczestnikdéw spotkar.

Niezwykle wazne jest takze zadbanie o wzajemne po-
znanie si¢ wszystkich uczestnikéw zajec. Tu mozna wy-
korzysta¢ propozycje zaje¢ z zakresu pedagogiki zaba-
wy. Aktywno$¢ zabawowa przynosi wiele pozytywnych
efektéw osobom w réznym wieku, w tym utatwia zapo-
znanie si¢ ze wszystkimi uczestnikami.

Tematyka zaje¢ oferowana réznym pokoleniom po-
winna by¢ interesujaca zaréwno dla miodszych, jak
i starszych. Nalezy zadba¢ o to, by kazdy uczestnik
mogt aktywnie uczestniczy¢é w spotkaniu. Warto tak za-
projektowaé scenariusze wszystkich zajeé, by umozli-
wi¢ kazdej osobie zaprezentowanie wlasnych zasobow.
Znacznym ulatwieniem realizacji tej zasady jest prze-
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prowadzenie wczesniej szczegétowej diagnozy potrzeb,
oczekiwan i mozliwosci uczestnikow zajec.

Zajecia o charakterze edukacji migdzypokolenio-
wej powinny zostaé poddane ewaluacji przez kazdego
uczestnika zaje¢. Warto uwzglednié co si¢ uczestnikom
podobato a co nie uzyskalo ich akceptacji, jakie walory
zaje¢ migdzypokoleniowych dostrzegaja adresaci zajec
oraz co ich zdaniem nalezy zmodyfikowac oraz w jaki
spos6b mozna udoskonali¢ zajecia.

Whioski i postulaty konicowe

Aby reprezentanci réznych pokolei mogli rozwijaé
si¢ przez cale zycie, wzajemnie si¢ potrzebujg, co wy-
nika z potrzeby integrowania i wykorzystywania zaso-
béw tkwigcych w osobach nalezacych do réznych poko-
ler. Jak wynika z przedstawionych tresci, istnieje wiele
r6znorodnych korzysci wynikajacych z uczestnictwa
w edukacji migdzypokoleniowej, ktére odnosza przed-
stawiciele wszystkich pokoleri, w efekcie przyczyniajg-
cych si¢ do wzbogacania kazdego uczestnika tej eduka-
cji, bez wzgledu na wiek. Edukacja ta przynosi tez po-
zytywne efekty w aspekcie spotecznym, zwlaszcza stuzy
integracji i solidarnosci migdzypokoleniowej, przy-
czyniajgc si¢ tym samym do popularyzacji i wdrazania
postulowanej od przetomu XX i XXI wieku idei ,,Spo-
teczerstwa dla wszystkich kategorii wieku” (w mysl
tej idei potrzeby oséb nalezgcych do wszystkich grup
wiekowych sg na rowni wazne) [16]. Dlatego tez nalezy
popularyzowac ide¢ edukacji migdzypokoleniowe;j, pod-
kresla¢ walory tej edukacji oraz realizowaé jak najwie-
cej réznorodnych formy edukacji miedzypokoleniowe;j
w ramach dziatan instytucji i organizacji nalezacych do
wszystkich obszarow zycia spolecznego, zwilaszcza do
sfery nauki, kultury, rekreacji oraz turystyki. Edukacja
mi¢dzypokoleniowa moze by¢ takze realizowana w ra-
mach zycia religijnego i wigzgcych si¢ z nim praktyk re-
ligijnych.

Reasumujac, z punktu widzenia geragogiki, warto na
koniec, postawi¢ gléwny postulat, by w polityce senio-
ralnej, zar6wno na szczeblu krajowym, jak i regional-
nym, zwrdci¢ wigkszg uwage na to, by tworzy¢ warunki
umozliwiajgce ksztaltowanie si¢ takiej przestrzeni spo-
tecznej, ktora utatwi podejmowanie wielu form edukacji
mi¢dzypokoleniowej.
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