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Starzenie sie i starosc w percepcji studentow
przygotowujacych sie do zawodu pracownika socjalnego
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preparing for the profession of a social worker
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Streszczenie

Wstep. ,,Nie czekam na staros¢” najczesciej deklarujq studenci na pierwszych zajeciach Pracy socjalnej z osobami star-
szymi oraz Kwestii spotecznych zwiqzanych ze starzeniem si¢ Polakow. Wielokrotnie poddawano juz badaniom problema-
tyke starosci w percepcji roznych grup wiekowych. Artykut ten odnosi si¢ do percepcji, jak i potrzeby budowania w swia-
domosci studentow przygotowujgcych si¢ do zawodu pracownika socjalnego wagi kwestii starzenia sig, wychowania do
starosci oraz samej starosci. Cel. Celem niniejszej pracy byta ocena percepcji starosci i starzenia si¢ studentow przygoto-
wujgcych si¢ do zawodu pracownika socjalnego w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie.
Materiat ten, w nawiqzaniu do teorii succesfull aging R. Havighursta, jest probq ukazania wagi propagowania wiedzy
gerontologicznej wsrod studentow, prezentowania braku homogenicznosci wieku starczego i budowania przestrzeni do sta-
rzenia si¢ w pomysiny sposob. To wlasnie pracownicy socjalni organizujgc spotecznosc lokalng, w zwiqzku ze zmianami
demograficznymi, bedqg dziatali w duzej mierze na rzecz seniorow. Material i metody. Grupe badang stanowito 38 studen-
tow II roku Pracy socjalnej Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie. W badaniach wykorzy-
stano test zdan niedokoriczonych witasnego autorstwa zrealizowany w dwdch pomiarach — pierwszy przed rozpoczeciem
zajec o tematyce gerontologicznej, drugi po zakoriczeniu. Wyniki. Zgromadzone wyniki poddano analizie jakosciowe;.
W percepcji badanych studentow II roku Pracy socjalnej, przed rozpoczgciem zajec o tematyce gerontologicznej, domi-
nuje negatywny wizerunek starosci we wszystkich aspektach, zarowno biologicznym, psychologicznym, jak i spotecznym.
Whrioski. Wyniki badan wskazujg na koniecznosc propagowania wiedzy gerontologicznej wsrod studentow, organizowania
praktyk i dziatari na rzecz seniorow w roznorodnych srodowiskach. Rozpoczynanie praktyk w Domach Pomocy Spotecznej
buduje negatywny wizerunek starosci. (Gerontol Pol 2016, 24, 167-175)
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Abstract

Introduction. “I am not waiting for the old age” students most often declare on the first classes of the Social work with
elderly people and of Socialissue associated with the Poles ageing. Many times the old age was already tested in the per-
ception of all sorts age groups. Aim. This article presents how the students preparing for the profession a social worker
in the Grzegorzewska University in Warsaw look on the old age and ageing matters. Social workers organising the local
community, in relation to demographic changes, will be acting largely for seniors. This material, further to the theory suc-
cessful aging R., is an attempt to show the importance of the dissemination of gerontological knowledge amongst students,
introducing the lack the homogeneity of the senile age and building the space for the ageing in the succesful way. Material
and methods. The study group consisted of 38 students of the Il year of the Social Work in Maria Grzegorzewska Universi-
ty in Warsaw. I used Incomplete Sentences Blank of the own authorship, which was made in two measurements — first befo-
re beginning classes about the gerontological subject matter, second after the completion. Results. Gathered results were
subjected to the qualitative analysis. In the perception of examined students of the Il year of the Social Work, just before
gerontological lessons, a negative image of the old age is dominating in all aspects — biological, psychological and social.
Conclusions. Results of research are pointing out to the need for the dissemination of gerontological knowledge amongst
students, organising practice and action for seniors in diverse circles. Students who starts practice in retirement home (old
age home) have the negative image of the old age. (Gerontol Pol 2016, 24, 167-175)
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Wstep

Starzenie si¢ jest procesem nieuniknionym, wynika-
jacym z kolei nastepujacych po sobie faz zycia. Trudno
okresli¢ jej poczatek (cho¢ WHO przyjeta jako jej gra-
nice 60 rok zycia), przybiera posta¢ niejednorodng. Mo-
zemy do niej si¢ przygotowywacé, a i tak moze nas za-
skoczyé. To, co niezmiernie istotne, zwtaszcza w dobie
doniesien statystykdw o starzejagcym si¢ spoteczenstwie
[1] to fakt, iz Polska starzeje si¢ najszybciej w Europie,
co wymaga ksztatcenia kadry do pracy z osobami star-
szymi. I nie mam tu na mysli jedynie kadry do opieki
1 pielegnacji 0s6b starszych, lecz przede wszystkim pro-
fesjonalnych pracownikéw zajmujacych si¢ praca socjal-
ng i organizowaniem srodowiska lokalnego odpowiada-
jacego na potrzeby oséb starszych, by chcieli aktywnie
starzec si¢ i partycypowaé w zyciu spotecznym swojego
miejsca zamieszkania.

Staros¢ nie zostala jednoznacznie zdefiniowana ani
przez nauki biologiczne, ani spoteczne. O. Czerniaw-
ska definiuje staros¢ jako najbardziej zr6znicowang faze
zycia, uzalezniong od wczesniejszych jego faz i wie-
Iu czynnikéw na nie wptywajacych. Przyjmuje tez, ze
»starzenie si¢ stanowi posuwanie si¢ do przodu w zyciu,
droge niekiedy trudng, a niekiedy tatwa. (...) Starzenie
sie, ktére polega na przemianach, wymaga akceptacji
owych przemian, przystosowania si¢ do nich i odkrycia
w nich Zrédta tworczosci. Starzenie si¢ nie jest zlem,
ktéremu trzeba si¢ podporzadkowaé, jest powotaniem,
na ktére trzeba umieé odpowiedzie¢” [2]. W. Pedich
traktuje staros¢ jako pojecie statyczne i okresla jg mia-
nem Kkoricowego okresu starzenia si¢, wyznaczonego
umownie 60 lub 65 rokiem zycia i $miercig, a starzeniu
si¢ nadaje charakter dynamiczny, gdyz moze ulegac
przyspieszaniu lub zwalnianiu. Starzenie si¢ uznat za
proces naturalny, dlugotrwaty i nieodwracalny proces
fizjologiczny, zachodzacy w osobniczym rozwoju zy-
wych organizméw [3]. Z kolei J. Piotrowski uznat sta-
rzenie si¢ jako proces zmian zachodzacych w organi-
zmie cztowieka, ktére prowadzg do ostabienia funkcji
poszczegblnych organdéw i nieuchronnie prowadzg do
Smierci [4]. Z kolei W. Frolkis [5] stwierdza, ze starzenie
si¢ jest jednym z prawidlowych etapdw rozwoju osobni-
czego, w ktérym zachodzg wraz z wiekiem zmiany neu-
rologiczne i czynnosciowe, prowadzace do stopniowego
ograniczania mozliwosci adaptacyjnych ustroju. Staros¢
traktuje on jako okres w zyciu nastepujacy po dojrza-
tosci, cechujacy sie¢ zmianami w narzadach i tkankach,
ktére zawezajg obszar, w jakim mozliwe jest dostosowa-
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nie organizmu do zmieniajgcych si¢ warunkéw srodowi-
ska zewnetrznego 1 wewnetrznego.

Czlowiek jest istotg biopsychospoteczng, dlatego tez
0 starzeniu si¢ i starosci mozemy moéwi¢ w trzech wy-
miarach: fizjologicznym, psychologicznym i spotecz-
nym. Fizjologiczne starzenie si¢ tgczy si¢ z obnizeniem
sprawnosci w zakresie réznych funkcji i narzaddéw,
przewagg procesOw katabolicznych nad anabolicznymi,
dominacjg zmian o charakterze regresyjnym nad proce-
sami odnowy i regeneracji [6]. W okresie starzenia si¢
funkcje poznawcze, takie jak: zakres pamigci, rozlegtos¢é
wiedzy, zaséb stéw, umiejetnosci radzenia sobie w trud-
nych sytuacjach, logiczne myslenie, wykonywanie co-
dziennych ztozonych czynnosci (orientacja w czasie
1 przestrzeni, prowadzenie domu, samodzielne funkcjo-
nowanie) nie ulegajg zmianom, w przeciwiernistwie do
zdolnosci przetwarzania nowych informacji, koncen-
tracji uwagi, jej podzielnosci, zapamigtywania nowych
rzeczy, uczenia si¢. Analiza wielu prowadzonych badan
wskazuje, iz mimo zmian w zakresie niektérych funkcji
psychicznych, sprawnos¢ intelektualna senioréw utrzy-
muje si¢ na podobnym poziomie do okoto 60 roku zy-
cia [7]. Z kolei zmiana pozycji spotecznej osoby starszej
determinuje spoteczne starzenie si¢. Czlowiek traci rolg
zawodowa (wraz z przejsciem na emeryturg), rodzinng
(traci na znaczeniu w obliczu usamodzielniajagcych sie
dzieci) oraz spoleczno-organizacyjng (ma ograniczone
kontakty w srodowisku lokalnym) [8].

Niemniej jednak nalezy mie¢ swiadomos¢, iz starze-
nie si¢ 1 staros¢ jest kwestig indywidualng, ktérg nalezy
rozpatrywaé¢ w kontekscie uwarunkowan genetycznych,
doswiadczert zyciowych i umiejgtnosci adaptacyjnych
czlowieka [9]. Jakos¢é zycia w starosci zalezy od sta-
nu zdrowia seniora, sposobu poznawania Swiata, sty-
Iu funkcjonowania. Réwnolegle z pogarszajacym si¢
stanem zdrowia rosnie niezadowolenie z zycia [10].
Staro$¢ wymaga pomocy i wielkiego wysitku jednost-
ki w rozwoju, w pomyslnym przebiegu starzenia si¢;
czlowiek dokonuje wyboru stylu zycia, wybiera formy
i nasilenie aktywnosci. Po przejsciu na emeryture czto-
wiek moze sta¢ si¢ bierny, wycofa¢ z zycia spoteczne-
go, trwac biernie, ograniczajac ruch, kontakty spoteczne,
minimalizujgc potrzeby. Grozi to ryzykiem stanu apatii
i zaniedbania. Postulowany styl starosci i starzenia si¢
obejmuje aktywnosé, uczestnictwo w zyciu spotecznym
i kulturowym, dbatos¢ o zdrowie fizyczne, refleksyjnos¢
nad celem zycia. Teoria gerotranscendencji wskazuje
wymiar aktywnosci czlowieka do S$mierci [11]. Moze
to przyczyni¢ si¢ do zjawiska tzw. successful aging. Co
rozumiejg gerontolodzy poprzez udane starzenie sig?
Jak mozna si¢ spodziewaé, niejasnos¢ terminu success
w jezyku angielskim nie pozwala na wprowadzenie
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jednej definicji czy tez jednego modelu udanego starze-
nia sig, ktéry przetrwatby prébe czasu. R. J. Havighurst
[12] okreslit ten termin jako ,,przyptyw energii w pdz-
nych latach”, a dalej ,,czerpanie z zycia satysfakcji”.

Jednak réwniez staros¢ ma dwie strony — swoje war-
tosci, ale i1 deficyty. Analiza literatury wskazuje na war-
tos¢: posiadanego czasu na emeryturze, mozliwosci
odpoczynku, pelnego udziatlu w zyciu rodzinnym, zaan-
gazowania spotecznego, potrzeby rozwoju, mozliwosci
spedzania czasu ze znajomymi, aktywnosci edukacyjne;j
w réznych formach ksztatcenia, ale tez na: zty stan zdro-
wia, brak ciepta rodzinnego, osamotnienie, brak partne-
ra, niedostatki finansowe, brak aktywnosci zawodowej,
trudnosci zwigzane z lokomocja, postgpem cywilizacyj-
nym i technicznym, barierami architektonicznymi, czy
negatywnym bilansem zycia [10, 7].

Sami seniorzy postrzegaja swojg staroS¢ w sposob
heterogeniczny. Z badan zrealizowanych w 2007 przez
A. bukomskg i J. Wachowskg [13] na grupie senioréw
wynika, iz dla 75% badanych staros¢ to okres odpoczyn-
ku — 34% zaznaczylo odpowied? ,,zdecydowanie tak”,
negatywne odpowiedzi stanowity 25%. 56% badanych
okreslito staros¢ jako czas radosny, zaledwie 40% byta
odmiennego zdania, pozostali mieli zdania mieszane.
Potowa opowiedziala si¢, ze okres starosci jest czasem
na realizacje marzen, a 46% miata przeciwne zdanie
w tym temacie (raczej nie dla 36% i nie dla 10%). 64%
badanych opowiedzialo sig, iz staros¢ jest dobrym cza-
sem na podjecie dziatalnosci edukacyjnej, chociazby
w Uniwersytecie Trzeciego Wieku. Przeciwnicy uczenia
si¢ w wieku starczym stanowili 34% badanych oséb. Se-
niorzy niemal jednogtosnie opowiedzieli si¢, iz staros¢
to czas refleksji nad przezytym zyciem (94%), dla 80%
to czas tgsknoty za mtodoscia, 18% nie wspomina tego,
co minglo, zyje dniem dzisiejszym. 76% respondentéw
podziela zdanie, iz staro§¢ wyznacza kres zycia. 53%
respondentow kojarzy staro$¢ z chorobami, jednak 46%
nie utozsamia si¢ z nig. Dla 78% giéwng obawe myslac
0 swojej starosci stanowi niedoteznosé, jednak dla 52%
osoby starsze sg i mogg by¢ niezalezne. Co trzeci podda-
ny badaniu czuje si¢ samotny.

Celem ksztalcenia studentow Pracy socjalnej na spe-
cjalnosci Praca socjalna w pomocy spotecznej jest
umozliwienie zdobycia kwalifikacji niezbednych do
rozwigzywania probleméw. Problemy te dotyczg obsza-
réw rzeczywistosci spotecznej, w ktérych potrzebne jest
profesjonalne wsparcie w ramach pomocy spoteczne;.
Ma to miejsce, gdy wystepuje niewydolnosé w funkcjo-
nowaniu osobistym i spotecznym wynikajaca z réznych
probleméw spotecznych, w tym z powodu starosci [14].

Bioragc pod uwage niejednorodnos¢ starzenia si¢ i sa-
mego okresu starosci nalezy dobrze przygotowac przy-
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sztg kadre pracujacg z i dla 0s6b starszych, ukazujac r6z-
ne aspekty tak zr6znicowanego procesu. Pracujac w in-
stytucjach pomocy spotecznej, pracownicy bedg mieli
do czynienia z czlowiekiem dorostym na przestrzeni
jego rozwoju, stad potrzeba ukazywania koniecznosci
pracy nad sobg na rzecz ostatniej fazy zycia. Studenci
uczestniczagcy w wykltadach z Kwestii spotecznych
zwigzanych ze starzeniem si¢ Polakéw oraz zajeciach
z Pracy socjalnej z osobami starszymi w miejscu za-
mieszkania poznajg: wartosci i zasady pracy socjalnej
w kontekscie pracy z osobami starszymi, metody pracy
socjalnej, dziatania bezposrednie i posrednie w pracy
socjalnej, specyfike pracy z osobg starszg — typowe pro-
blemy, wyzwania dla pracownika socjalnego zwigzane
z biopsychospotecznym funkcjonowaniem oséb star-
szych, postawami wobec starosci i starzenia si¢, spotecz-
nym stereotypem cztowieka starego. Studenci analizujg
formy pomocy Srodowiskowej na rzecz oséb w pode-
sztym wieku oraz instytucjonalne formy wsparcia os6b
starszych, dzialania spoleczne na rzecz ludzi starszych
w kontekscie funkcjonowania doméw pomocy spotecz-
nej i organizacji pozarzgdowych oraz typy i zadania
polityki spotecznej wobec ludzi starszych. Cwiczenia
umozliwiajace pracg zespotowg dajg szans¢ na przedys-
kutowanie obserwowanej i postulowanej rzeczywistosci
w obszarze pracy socjalnej z osobami starszymi w kon-
tekscie ich potrzeb, dziatan podejmowanych na rzecz
przeciwdzialania negatywnemu wizerunkowi starosci
i starzenia si¢, organizowania Srodowiska lokalnego
z uwzglednieniem stylu funkcjonowania senioréw. Stu-
denci opracowujg tez mape zasobow srodowiska lokal-
nego oraz analizujg projekty pomocowe i aktywizacyjne
na rzecz i przy wspétudziale oséb starszych (wedtug au-
torskiego programu przedtozonego w Uczelni jako syla-
bus do przedmiotu).

Cel pracy

Celem podjetych badan stato si¢ rozpoznanie postrze-
gania starzenia si¢ i starosci przez studentdw przygo-
towujgcych si¢ do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M.
Grzegorzewskiej w Warszawie. Materiat ten, w nawig-
zaniu do teorii succesfull aging R. Havighursta, jest pr6-
ba ukazania istoty propagowania wiedzy gerontologicz-
nej wsrdd studentdw, prezentowania braku homogenicz-
nosci wieku starczego i budowania przestrzeni do sta-
rzenia si¢ w pomyslny sposéb. To witasnie pracownicy
socjalni organizujgc spotecznos¢ lokalng, w zwigzku ze
zmianami demograficznymi, bedg dziatali w duzej mie-
IZ€ Na rZecz seniorow.
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Material i metody

Do badania zastosowano test zdan niedokoriczonych
wlasnego autorstwa, ktéry w jednobrzmiacej wersji zo-
stal wykonany wsréd studentéw dwukrotnie — na pierw-
szym i ostatnim spotkaniu zaj¢¢ przedmiotowych z Pra-
cy socjalnej z osobami starszymi w miejscu zamieszka-
nia. Badania wykonano w miesigcach luty — kwiecien
2015 roku, wsréd grupy 38 studentéw II roku Pracy
socjalnej Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grze-
gorzewskiej w Warszawie. Dla zwigkszenia wiarygod-
nosci uzyskanych odpowiedzi badanie byto anonimowe.
Moim zamierzeniem bylo poznanie, jaki obraz starosci
posiadaja studenci Pracy socjalnej przed realizacjg zajgc
dydaktycznych zwigzanych z tematyka gerontologiczng
oraz na ile obraz ten ulega zmianie po realizacji zajec.
Test zdari niedokoriczonych jest jedng z technik pro-
jekcyjnych stuzgcych badaniom jakosciowym, podczas
ktérych respondenci proszeni sg o dokoniczenie zdan
rozpoczynajacych si¢ od podanych stéw, dlatego w ana-
lizie uzyskanych wynikéw nacisk potozono na jakos¢
i wydzwiek odpowiedzi udzielonych przez responden-
tow, a nie ilos¢ poszczegdlnych kategorii odpowiedzi.
Poprzez dokariczanie zdafi swojg pierwsza mysla, bada-
ny czgsto nieSwiadomie obrazuje swoje reakcje, postawy
wobec badanego zjawiska, Igki i obawy, jak i zasoby,
czy potrzeby.

Istotg badania bylo poznanie percepcji studentow na
temat starosci przed i po realizacji zaje¢ o tematyce ge-
rontologicznej. Pomiar odbyt si¢ dwukrotnie — na pierw-
szym i ostatnim spotkaniu z przedmiotu Praca socjalna
z osobami starszymi w miejscu zamieszkania. Studenci
mieli za zadanie dokoniczy¢ zdania: StaroS¢ dla mnie
to..., Staros¢ zaczyna si¢..., Czlowiek stary jest..., Istot-
na potrzeba czlowieka starego..., Czekam/Nie czekam
na staros¢, poniewaz..., Atrybut starosci to..., Stary czy-
li....

Wyniki

Zgromadzony materiat z testu zdan niedokonczonych
poddatam analizie jakosciowej. Czym jest zatem staros¢
w percepcji badanych studentow? Uzyskane wypowie-
dzi mozna pogrupowac na te o charakterze neutralnym
oraz nacechowane emocjonalnie — pozytywnie, jak i ne-
gatywnie. Pierwszy pomiar, przed rozpoczg¢ciem zajec
dostarczyt odpowiedzi, iz staros¢ to ,kolejny etap zy-
cia”, ,emerytura”, co nie niesie za sobg nacechowania
emocjonalnego. Skojarzenia starosci z emocjami o za-
barwieniu negatywnym to postrzeganie jej jako stanu:
»przygngbienia”, ,,0samotnienia’, ,,poczucia samotno-
Sci”. Staros¢ wedtug studentéw to takze: ,,ostatni okres
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zycia”, ,ciezki, koficowy etap w zyciu” (rozumienie
ukazujace koniec wzbudzajacy lek), ,.coS przerazajg-
cego, kojarzacego sie z cierpieniem”, ,,sprawa wzbu-
dzajaca lek”, ,,czekanie na Smier¢”. Studenci definiujg
staro§¢ w kategoriach stabosci i dysfunkcji spotecznych
jako: ,bezradnos¢ starszych, niezrozumianych przez
spofeczenistwo”, ,,przykry i samotny okres w zyciu”,
»czas, w ktérym jest duzo czasu wolnego i mato moz-
liwosci”, ,,stabos¢”, ,,biernos¢”, ,,wycofanie”, ,,trudnos¢
w codziennym funkcjonowaniu”, ,,nuda i monotonia”,
»wspolczucie”, ,,podeszty wiek uniemozliwiajacy wyko-
nywanie wielu czynnosci”, ,,brak perspektyw”. Znacznie
mniej okresleri nacechowanych emocjami o zabarwie-
niu pozytywnym pojawia si¢ w pierwszym pomiarze.
Moge wskaza¢ na definicje zwigzane z atrybutem czasu:
,,CZas na to, na co nie bylo wczesniej”, ,,czas odpoczyn-
ku”, ,,czas dla siebie”, ze stabilizacjq i jej nastgpstwami:
,ustabilizowane zycie rodzinne i spoleczne po 50 roku
zycia”, ,,czas taski”, ,,szczgscie” oraz staros¢ jako cos in-
teresujgcego: ,.ciekawy wiek”, ,,wyzwanie”, ,,czas z cie-
kawymi ludZmi”, ,,to dalej mtodosc¢”.

Drugi pomiar ukazuje w rozkladzie przyjetego po-
dzialu neutralnych, negatywnych i pozytywnych sko-
jarzefi bardziej réwnomierne roztozenie wypowiedzi
respondentéw na temat starosci. Neutralne definiowa-
nie sprowadza si¢ do okreslen: ,.etap w zyciu”, ,,emery-
tura”, ,kolej rzeczy”, ,,nieunikniony proces, do ktérego
trzeba dorosng¢”, ,,obszar mojej przysziej pracy”, ,,cos,
co z pewnoscig nadejdzie”. Negatywne nacechowanie
emocjonalne sprowadza si¢ do percepcji starosci przez
pryzmat poczucia izolacji spolecznej: powtarzajgce si¢
okreslenie ,,0samotnienie”, ci¢zaru: ,,ci¢zki okres w zy-
ciu”, ,,niepotrzebny etap w zyciu”, ,,choroby”, ,koniec
przyjemnosci” oraz subiektywnego poczucia lgku przed
staroscig: ,,coS strasznego”, ,,co$, czego si¢ obawiam”.
Pozytywne nacechowanie emocjonalne ukazuje upatry-
wanie wartosci posiadanego czasu w wieku starczym:
,-mozliwos¢ odpoczynku”, ,,czas wolny od obowigzkow
rodzinnych, zawodowych”, ,czas na zainteresowania,
pasje, wakacje”, ,,czas nasycony radoscig”, ,,dtugi czas
na rozwijanie siebie”, ,,pickny wiek”, ,,przedtuzenie po-
przednich faz zycia”.

Zrealizowany test zdan niedokonczonych ukazuje
réznorodnos¢ w wypowiedziach studentéw w obsza-
rze dookreslenia kiedy zaczyna si¢ staros¢. Kiedy zatem
zaczyna sig staros¢ w percepcji badanych studentow?
W pierwszym pomiarze rozpoczgcie starosci wielu re-
spondentéw kojarzy wraz z uptywem czasu, odnoszac
si¢ do wieku metrykalnego, upatrujgc starosc: juz po 40,
jak tez po 60, po 65 i po 70 roku zycia. Czgs¢ identy-
fikuje staro$¢ z emeryturg, z pojawieniem si¢ wnukéw
i dorostoscig dzieci. Studenci identyfikujg staros¢ ze
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stanem emocjonalnym — ,,staros¢ zaczyna si¢, gdy czlo-
wiek sam czuje si¢ stary”, ,,w momencie gdy si¢ temu
poddamy”, ,,w zaleznosci od psychiki i stanu fizyczne-
g0”. Prowadzac analize zgromadzonych wypowiedzi na
pierwszy plan wysuwa si¢ jednak upatrywanie rozpocze-
cia starosci wraz z pojawieniem si¢ dolegliwosci fizycz-
nych i idgcg za tym potrzebg opieki ze strony srodowi-
ska. Dla potwierdzenia przytoczy¢ mozna wypowiedzi:
staros$¢ zaczyna si¢: ,,gdy dolegajg choroby”, ,.edy osoba
jest samotna i schorowana”, ,,gdy wszystko boli”, ,,gdy
cztowiek czuje, ze traci silg”, ,,gdy czlowiek potrzebuje
pomocy drugiej osoby przy wykonywaniu czynnosci’,
,»2dy ktos poczuje ograniczenie mozliwosci zwigzane
z wiekiem”, ,,gdy choroba bierze gér¢ nad zdrowiem”,
»wraz z problemami zdrowotnymi”. Rozpoczecie staro-
Sci skojarzone zostalo réwniez z samotnoscig i mono-
tonig: ,,gdy cztowiek zostaje sam”, ,,bez pracy i drugiej
potéwki”, ,,edy konczymy prace”, ,kiedy umierajg nasi
bliscy i cztowiek zostaje sam”, ,,gdy kolejny dzien jest
niemal identyczny jak poprzedni”.

Staro§¢ w pierwszym pomiarze jawi si¢ studentom
jako przykry etap zycia, schorowany, niedot¢zny i sa-
motny, wymagajacy opieki oséb ze srodowiska. Taki
wizerunek starosci w oczach studentéw nie zachegca do
starzenia si¢, ani do pracy z osobami starszymi, sprowa-
dzonej wtasciwie do pomocy w wykonywaniu réznorod-
nych czynnosci.

Drugi pomiar rozpoczgcia starosci w percepcji studen-
tow, ukazuje znacznie mniej wypowiedzi dotyczacych
stanu zdrowia jako czynnika wyznaczajacego jej mo-
ment. Studenci, podobnie jak w pierwszym pomiarze,
odnosza si¢ do wieku metrykalnego, trafniej juz okre-
Slonego: po 60, 65, 70, 80 roku zycia; do stanu rodziny
(z duza rozbieznoscia): od ,,gdy pojawig si¢ wnuki”, do
,»gdy wnuki skoriczg 18 lat”. Subiektywny stan odczucia
(,,gdy zaczynamy czu€ si¢ staro”) oraz ,.emerytura” réw-
niez i tutaj jest wyznacznikiem starosci. Studenci wska-
ZUjg na przejscie w etap starosci w zaleznosci od fizycz-
nego stanu: ,,gdy zdrowie odméwi nam wspétpracy”,
,»2dy zaczynamy chorowac”, ,.gdy aspekty biologiczne
nie pozwalajg nam pracowac”. Starosé, wedtug zapyta-
nych, zaczyna si¢ tez wraz z poczuciem osamotnienia na
skutek petnionych w srodowisku rél: ,,gdy nie pracuje-
my i czujemy si¢ nikomu niepotrzebni”, ,,gdy wszyscy
moi bliscy i znajomi umrg”, ,,po Smierci matzonka”.

Jak identyfikujq studenci okreslenie stary? W pierw-
szym pomiarze niemal wszyscy do okreSlenia stary
dopisali w domysle czlowieka, ukazujac kolejnymi
okresleniami czynnosciowymi lub epitetami jego stan.
Stary w rozumieniu neutralnym to w pierwszym po-
miarze: ,,starszy ode mnie”, ,normalny czlowiek”, ,,w
podesztym wieku”, ,ten, ktory wiele przeszedl”. Stary
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wzbudza negatywne emocje zwiazane ze stanem biop-
sychospotecznym czlowieka: ,,samotny”, ,,0puszczo-
ny”, ,,narzekajacy”, ,,marudny”, ,chory”, ,,zalgkniony”,
,bezradny”, ,nieobliczalny w myslach”, ,.zmgczony”,
»hiechciany”, ,,niepotrzebny”, ,lekcewazony”, ,.cierpig-
cy”, ,,wymagajacy wsparcia”’, ,,staby”, ,borykajacy si¢
z trudnosciami”, ,,smutny”’, ,,wykluczony”, ,,powolny”,
»Z ograniczonymi mozliwosciami”, ,,me¢czacy” i ,,ucigz-
liwy”. ZnaleZli si¢ studenci wsréd oséb badanych, kto-
rzy dostrzegaja w starym pozytywne aspekty: ,taki jak
my, ale dosSwiadczony”, ,,madry”, ,,szczesliwy”, ,.dalej
milody”, ,,dojrzaly emocjonalnie”, ,autorytet w rodzi-
nie”, ,,pogodny”, ,,aktywny”.

Drugi pomiar w kategorii okreslenia stary dostarcza
skojarzenn studentéw: ,stary, czyli bez obowigzkéw”,
,ha emeryturze”. Pozytywnie zabarwione emocje prze-
wazajg nad negatywami po zrealizowaniu zaje¢ przy-
blizajacych funkcjonowanie senioréw. Wsréd pozytyw-
nych okresleri znalazly si¢: ,,doswiadczony”, ,,madry”,
»~cenny jak antyk”, ,jary”, ,inteligentny”, ,tajemniczy”,
»otwarty na nowe mozliwosci”, ,,samostanowigcy o so-
bie”, ,,peten wigoru”, ,,spokojny”, ,,wartosciowy”, ,,mto-
dy duchem”, ,szczesliwy”, ,dojrzaly”, ,potrzebny”.
Nie zabraklo jednak okreslen: ,.stary, czyli zrzedliwy”,
»zmegczony”, ,wolny”, ,nie jest mlodszy”, ,nieuprzej-
my”, ,.,gadatliwy”, ,,schorowany”’.

Zestawiajac okreslenie stary z czlowiekiem starym
uzyskano podobne stwierdzenia koriczace zdanie czfo-
wiek stary jest... . W pierwszym pomiarze studenci kori-
czyli: ,,czlowiek stary jest taki jak inni” — to najbardziej
neutralne okreslenie. Wsréd wypowiedzi o nasileniu ne-
gatywnym znalazly si¢: ,,czlowiek stary jest osamotnio-
ny”, ,,schorowany”, ,smutny”, ,.zrzedliwy”, ,narzekaja-
cy”, upierdliwy”, ,,meczacy”, ,,nie potrafi wielu czyn-
nosci”, ,,spychany na margines przez gorsze funkcjono-
wanie”, ,,wycofany”, ,bierny”, ,bezradny”, ,,zmienny”,
Luparty”, ,,przekorny”, ,nieakceptujgcy niemoznosci”,
~Wymaga zainteresowania, pomocy”, ,ignorowany”,
»Czuje sie niepotrzebny”, ,,pomarszczony”, ,leniwy”,
,,bez pomystéw”. Wsréd wypowiedzi ukazujacych czto-
wieka starego w pozytywnym, wrecz pozadanym swie-
tle jest: ,,doswiadczony”, ,szczgsliwy”, ,,madry”, ,.dar
dla mtodych”, ,,ciekawy”, ,,spragniony ciekawych wyda-
rzen”.

Drugi pomiar tej kategorii ukazuje r6znorodnos¢ pty-
nacg z wieku starczego i brak mozliwosci jednoznacz-
nego doprecyzowania cztowieka starego. Brak homoge-
nicznosci wieku starego ukazujg wypowiedzi: ,,cztowiek
stary jest czasem wesoly, czasem smutny”, ,czasem
aktywny, czasem bierny”. Zycie nasze jest zalezne od
nas, zwracajg na to uwage studenci podkreslajacy moz-
liwos¢ bycia kreatorem wtasnego losu: ,.czlowiek sta-
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ry jest odpowiedzialny za to jak bedzie wygladata jego
staros¢”, ,,jest taki, jakim chce by¢”. Inni odnoszg si¢ do
stylu funkcjonowania cztowieka starego, ktdry jest: ,,do-
matorem”, ,,dziatkowcem”, ,,maruda”. Nie brakuje po-
zytywnych postrzegan seniora w percepcji studenckiej:
»doswiadczony”, ,,madry”, ,szczgsliwy”, ,,mily”, ,roz-
mowny”, ,.aktywny”, ,, ma duzo wolnego czasu”, ,,wol-
ny”, ,stara si¢ pokazaé, ze staro$¢ jest piekna”, ,nor-
malny cztowiek”, ,,bardzo wartosciowy”, ,,moze nam
przekaza¢ wiele nauk”, ,,potrzebny”. Korczac stwier-
dzenie cziowiek stary jest... studenci wskazali réwniez
negatywne aspekty ptyngce ze starosci: ,,staby”, ,,scho-
rowany”, ,,smutny”, ,.samotny”, ,,marudny”, ,,zalezny od
innych”, ,,peten potrzeb”, ,,ucigzliwy”, ,,znudzony”, ,,po-
strzegany przez spoleczenistwo jako niepotrzebny”.
Potrzeby towarzysza nam przez cale nasze zycie.
Przyjrzalam si¢ w badaniu, jak studenci postrzegaja
potrzeby o0s6b starszych. Korczac zdanie istotna po-
trzeba cztowieka starego to... w pierwszym pomiarze
uzyskano stwierdzenia odnoszace si¢ do stanu zdrowia:
»przezy¢ kolejny dzien”, ,stanie si¢ osobg samodziel-
ng”, ,,zdrowie”, kontaktu spotecznego: ,,mie¢ z kim po-
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rozmawia¢”, ,,mozliwos¢ kontaktu z innymi”, ,.kontakt
z mlodszymi”, ,towarzystwo”, ,,bycie z bliskimi”, ,,chgé
przebywania z nim”, potrzeby wsparcia ze strony in-
nych: ,,opieka”, ,pomoc”, ,,poczucie bezpieczenstwa”,
bliskosci rodziny i innych znaczgcych w zyciu: ,cie-
pto rodzinne”, ,,mitos¢”, ,,wsparcie ze strony bliskich”,
»okazanie zainteresowania”, ,,szacunek”, ,,poczucie by-
cia potrzebnym”, a takze aktywnosci: ,,mozliwos¢ roz-
woju”, ,,aktywne zycie”, ,,zabawa”.

W drugim pomiarze kategorii potrzeb osoéb starych
studenci réwniez zwracajg uwage na potrzebg bezpie-
czenistwa (,,zabezpieczenia materialnego”, ,,opieke” czy
»okulary”), ale najbardziej wsréd zebranych odpowiedzi
uwypukla si¢ silna potrzeba afiliacji. Badani studenci
wskazujg wsrdd potrzeb seniora: ,,rozmowe”, ,.kontakt
z innymi”, ,,szacunek”, ,,akceptacj¢ i potrzebe zrozumie-
nia”, ,,bycie potrzebnym?”, ,,wsparcie emocjonalne”, ,,za-
interesowanie ze strony rodziny”, ,,pelnienie roli w zy-
ciu”, ,,potrzebe samorealizacji”, ,.,godne zycie”, ,,spokdj”
1 ,;,odpoczynek”. Drugi pomiar w zdecydowanej mierze
ukazuje cztowieka starego w aktywnych relacjach spo-
tecznych, pracy nad soba, checi stuzebnosci wobec oto-
czenia.

Studenci zapytani o atrybut starosci w pierwszym
pomiarze ukazujg stereotypowe spojrzenie na staros¢
1 czlowieka starego. Student kojarzy seniora przez pry-
zmat przejawOw biologicznego starzenia si¢: ,,siwe wlo-
sy”, ,,zmarszczki”, ,sztuczna szczgka”, ,.zakola”, ,la-
ska”, ,kula”, ,,ustepowanie miejsca w autobusie”, ,,cho-
roba”, ,,niesamodzielnos¢”, ,,duza ilos¢ lekow”, ,,wozek
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na zakupy”, sposobu spedzania czasu wolnego: ,,duzo
czasu wolnego”, ,,spokdj”, ,telewizor”, ,,odpoczynek”,
»clepty koc”, ,obrazki Swigtych”, ,herbata w szklan-
kach”, czasu wplywajacego na ,,doswiadczenie” oraz
mijania: ,,samotnos¢”.

Drugi pomiar sprowadza atrybut starosci podobnie jak
pierwszy, do widocznych naocznie sladéow uplywaja-
cego czasu, takich jak: ,.siwe wlosy”, ,,broda”, ,,wasy”,
»~zmarszczki”, ,.choroba”, ,pochylona postawa ciala”,
substytutow niedomagan fizycznych: ,laska”, ,,okulary”,
lecz takze ,,zyciowe doswiadczenie”, ,,madros¢” oraz
mozliwosci gospodarowania czasem wolnym: ,,odpo-
czynek”, ,rower”, ,,duzo czasu wolnego”, ,,Klub Senio-
ra”, ,,duzo mozliwosci”, ,,swoboda”.

Studenci zostali poproszeni o wybdr i dokorczenie
stwierdzenia Czekam lub Nie czekam na staros¢, ponie-
waz.... Pierwszy pomiar wskazuje u wielu, iz staros¢
wywotuje lek i strach. Niejeden ze studentéw deklaru-
je, iz nie czeka na staros¢, wypowiadajac sie: ,,boje sie,
7e nie bed¢ wiedziala co z sobg zrobi¢”, ,,bardzo si¢ jej
boj¢, kojarzy si¢ z ograniczeniem i nudg”, ,,boj¢ si¢ sa-
motnosci 1 choroby”, ,,obawiam si¢, ze bede smutna,
przygnegbiona i niezadowolona z zycia jak wigkszos¢
senioréw, ktérych obserwuj¢”, ,.boje sie¢ samotnosci
i $mierci”, ,,boje si¢ jej”. Inni nie czekaja na staros¢ upa-
trujgc w miodosci duzej wartosci: ,,nie mysle o niej, zyje
penig zycia, bawie sie, korzystam z miodosci”, ,,zycie
w mlodosci jest fajne, ciekawe, szczgsliwe”, ,jest mi do-
brze majgc 21 lat i majac to wszystko, co teraz”, ,.chce
moc cieszy¢ sie zyciem”. Wielu z badanych upatruje
negatywne aspekty starosci, niedostatki: ,,czlowiek jest
wtedy samotny, bezradny i schorowany”, ,,nie otrzymu-
je zrozumienia, nie radzi sobie sam z wszystkimi spra-
wami”, ,,nie chce by¢ chora i potrzebowaé pomocy od
innych”, ,,chce by¢ zawsze aktywna, samodzielna i goto-
wa do dziatania i realizacji planéw”. Sposréd badanych
sa 1 tacy, ktérzy zdecydowali si¢ na wybdr stwierdzenia,
iz czekaja na staros¢, argumentujgc stowami: ,jestem
ciekawa jaka bgde — czy podobna do mamy i babci, czy
catkiem inna”, ,,przekonam si¢ ile mozna osiagnac”, ,,lu-
dzie starsi sg szczgsliwi”, ,.chce zobaczy¢ jak pouktada
si¢ moje zycie i pozna¢ moje wnuki”, ,,chcg dozy¢ piek-
nego wieku”.

Roéwniez w drugim pomiarze respondenci zmierzy-
li si¢ ze zdaniem Czekam/Nie czekam na staros¢, po-
niewaz...1 ponownie wyrazili swoje obawy przed nig.
Z perspektywy dwudziestolatka staros¢ jest okresem od-
legtym, ale tez odbierajacym atuty ptyngce z mlodzieri-
czej zabawy 1 radosci, niekiedy beztroski. Stad wypo-
wiedzi studentéw: ,.ciesze si¢ mtodoscig”, ,,jeszcze chee
cieszy¢ sie mtodoscig”, ,.chce jak najdluzej cieszy¢ sig¢
mlodoscia”, ,,mimo wszystko mtodos¢ jest najpickniej-
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sza”, ,trzeba zy¢ chwilg”, ,,chciatabym by¢ zawsze mio-
da”, ,,dobrze jest tak, jak jest teraz”, ,,zyj¢ tym, co mam,
kazdym dniem”. Inni czujg potrzebe spelnienia obowigz-
ku nim nadejdzie staros¢: ,,chce jeszcze wiele zrobié, nie
tylko dla siebie, ale i dla innych”, ,,mam jeszcze wiele
do zrobienia jako mlody cztowiek”. Starosé jest tez
w pewnym stopniu nieprzewidywalna, mozemy nad nig
pracowac, jednak nie do konica wiadomo, czego si¢ mo-
zemy po niej spodziewad, stad obawy przygotowujacych
si¢ do zawodu studentéw: ,.boje si¢ jej” to najczestszy
argument, od przyziemnego: ,,boj¢ si¢ zmarszczek”, po
bardziej uzasadnione: ,,boj¢ si¢ sytuacji ekonomicznej”,
,boje sie samotnosci”, ,,boj¢ si¢ wykluczenia”, ,boje
sie, ze bede dla kogos cigzarem”, ,,staros¢ jest smutna”
i wreszcie po skojarzenie z tym, co nieuchronne w zy-
ciu kazdego: ,,przybliza do $mierci”, ,,boj¢ sie Smierci”.
Wsréd badanych, takze po zrealizowanym programie
przedmiotu Praca socjalna z osobami starszymi w miej-
scu zamieszkania, gigboka refleksja nad staroscig i or-
ganizowaniem przestrzeni dla senioréw, nie wyelimi-
nowata oczekiwan wobec starosci. Sg wsréd badanych
ci, co moéwig: ,,czekam na staros¢, poniewaz nie moge
doczekac sie wnukow”, ,.to dobry czas”, ,.starsi ludzie sg
szczgsliwi”, ,,chce zatozy¢ dom i rodzing”, ,,bede mogta
robic to, na co nie miatam czasu wczesniej”, ,,zeby miec¢
czas na wszystko”, ,.bede miata duzo wolnego czasu”,
.jestem ciekawa, jaka bedzie”, ,.chcg aktywnie przezyé
cale swoje zycie” po swiadome: ,,na tym etapie zycia
mam bardzo pozytywny obraz swojej starosci”, ,.jest to
naturalne i nieuniknione”.

Omowienie

W percepcji badanych studentéw II roku Pracy so-
cjalnej, przed rozpoczeciem zajgé o tematyce geronto-
logicznej, dominuje negatywny wizerunek starosci we
wszystkich aspektach, zaréwno biologicznym, psycholo-
gicznym, jak i spotecznym. Staros¢ biologicznie kojarzy
si¢ gléwnie z chorobami, zniedoteznieniem, konieczno-
Scig opieki ze strony innych, brakiem mozliwosci wyko-
nywania niektérych czynnosci. Psychologiczny aspekt
starosci przejawia si¢ w skojarzeniach ze smutkiem, osa-
motnieniem, marudnoscig. Natomiast spoteczny wymiar
starosci postrzegany jest przez miodych przez pryzmat
samotnosci, braku bliskich os6b, wycofania si¢ z aktyw-
nego zycia, utraty petnionych dotad rél spotecznych.

Drugi pomiar, po zrealizowaniu zaje¢ dydaktycznych
z Pracy socjalnej z osobami starszymi w miejscu za-
mieszkania, ukazuje glebszg refleksje mlodziezy nad sta-
rzeniem si¢ 1 staroscig. Realizacja przedmiotu osiggneta
swoje zamierzenie w zakresie zmiany pogladu o osobach
starych, réznorodnosci wieku starczego, uwrazliwienia
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na potrzeby senioréw, mozliwos¢ ich partycypacji w zy-
ciu spotecznych. Po zajeciach studenci dostrzegli nie-
jednorodnos¢ starzenia si¢ 1 starosci, wptyw aktywnosci
wiasnej czlowieka na jakos¢ starzenia si¢ i starosci, spoj-
rzeli na senioréw z perspektywy ich potrzeb, a nie tylko
funkcjonujacych stereotypowych przeswiadczen. Do-
strzegli senior6w sprawnie funkcjonujagcych w miejscu
zamieszkania, nie patrzyli jedynie przez pryzmat pen-
sjonariusza Domu Pomocy Spotecznej, z ktérym mieli
styczno$¢ na pierwszych praktykach realizowanych w ra-
mach studiéw. Dostrzegli mozliwosci sSrodowiskowych
form pomocy, w tym miejsc i placowek sprzyjajacych
aktywizacji oséb starszych, ktérych wczesniej nie do-
strzegali nawet w najblizszym sobie Srodowisku.

Zrealizowane pomiary sg dowodem na znaczenie
ukazywania na zajeciach dydaktycznych réznorodnosci
starosci, jej faz, styléw funkcjonowania oséb starszych,
postaw wobec starosci, mozliwosci srodowiskowych
form pomocy. Wazne z punktu widzenia przysztych pra-
cownikéw socjalnych, organizatoréw spotecznosci lo-
kalnej, zwlaszcza w perspektywie starzejgcego si¢ spo-
feczeristwa, jest rzetelne przygotowanie ich do szeroko
rozumianej pracy socjalnej z osobami starszymi w miej-
scu zamieszkania. Podczas ksztalcenia ukazywac nalezy
znaczenie lokalnej polityki spotecznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem polityki optymalizujagcej zaspokajanie
potrzeb oséb starszych. Poprzez rézne formy podejmo-
wanej aktywnosci nalezy wyczuli¢ studentéw na obser-
wowanie srodowiska w zakresie dzialar na rzecz senio-
réow. Podczas realizowanych zaje¢ dokonuje tego po-
przez wprowadzenie zadania realizowanego w zespotach
2-3-osobowych pod nazwg: mapa potrzeb i zasobow
senioréw w miejscu zamieszkania. Studenci dookreslajg
samodzielnie wybrany teren funkcjonowania oséb star-
szych (miejscowos¢, dzielnice, osiedle, wies) oraz anali-
zujg dostgpne srodowiskowe zasoby (instytucje, miejsca,
ludzie, inicjatywy) realizujace dziatania optymalizujace
zaspokajanie potrzeb senioréw. Dla glebszego zrozumie-
nia zadania, studenci taczg analize zasobéw srodowiska
ze stylem funkcjonowania seniora, jego potrzebami oraz
wsparciem spolecznym uzyskiwanym dzigki podejmo-
wanym dzialaniom.

W trakcie ksztalcenia nalezy prezentowad, ale tez za-
chgca¢ do samodzielnego wyszukiwania projektéw ak-
tywizujacych senioréw, projektéw finansujgcych dzia-
talnos¢ w zakresie edukacji, integracji wewnatrz- i mie-
dzypokoleniowej, aktywnosci spotecznej, partycypacji
spotecznej senioréw oraz ustug na ich rzecz. Dla zwigk-
szenia atrakcyjnosci zajeé, jak rowniez uwiarygodnie-
nia podejmowanej tematyki na zajecia mozna zapraszac
osoby starsze, ale i te, ktére z nimi i/lub na ich rzecz pra-
cuja, prezentowac materiaty ukazujace spetniong staros¢.
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W swietle dotychczasowych badai potwierdza si¢
teza, iz miodzi ludzie majq smutny wizerunek starosci;
a osob starszych — samotnych, odizolowanych, schoro-
wanych, wymagajacych opieki.

Badania postaw milodziezy akademickiej wobec sta-
rosci prowadzone przez G. Mitkowska [15] ukazaly ten-
dencje do spolaryzowanych postaw. W toku analizy po-
twierdzito si¢ zatozenie, iz na postawy miodych oddzia-
tujg stereotypy myslowe. Na stosunek do oséb starszych
maja wplyw media, ktére niekorzystnie przedstawiajg
wizerunek oséb starszych. Studentom staros¢ jawi si¢
z: wykluczeniem spolecznym, ostabieniem autorytetu,
niesprawnoscig intelektualng i fizyczng, potrzebg cig-
glej opieki, chorobami, poczuciem biedy, bezradnoscig
i staboscig. Utozsamiajg oni czlowieka starego z wia-
sng babcig i dziadkiem, jak réwniez z cztowiekiem po
40. roku zycia (podobne wyniki uzyskano w badaniach
wlasnych). W ich opinii ludzie starzy majg problemy
z uczeniem si¢ nowych zachowar, przez co wracajg do
starych i utartych zachowan, a ich zyciu towarzyszy po-
czucie izolacji i osamotnienia, cechuje ich zaleznos¢,
potrzeba wsparcia innych oraz klopoty zwigzane z po-
stepem technologicznym. Badania wykazaly poréwny-
walng liczbg studentéw majgcych negatywny, co pozy-
tywny stosunek do oséb w wieku starczym. Wielu z nich
traktuje senioréw jako pozytywny wzorzec, dojrzatych,
rozwaznych i aktywnych zawodowo oraz zyciowo. Po-
rownywalna liczba opowiedziala si¢ za wizerunkiem
seniora biernego, stabego, rozgoryczonego, nieudolnego
zyciowo. Ankietowani studenci réznig si¢ w zakresie po-
siadanych postaw wobec wtasnych dziadkéw, a obcych
0s6b starszych. Bliskich, w przeciwienistwie do obcych,
traktujg z szacunkiem i uczuciami, ktérymi ich darza.
Podobne rezultaty uzyskano w badaniach wiasnych. Stu-
denci definiujg staros¢ gtéwnie w kategoriach stabosci
i dysfunkcji. Drugi pomiar ukazuje réwnomierne rozto-
zenie negatywnych, pozytywnych i neutralnych skoja-
rzen ze staroscig.

Warto zwréci¢ uwage na badania CBOS, wykazuja-
ce, iz 9% badanych respondentéw uznaje senioréw za
obcigzenie. 25% uwaza, iz spoleczenistwo odnosi si¢ do
nich zyczliwie, a 57% dostrzega umiarkowang zyczli-
wos¢ [16].

O. Dabska, K. Pawlikowska-tagdd, J. Piasecki, K.
Sledziewska i E. Humeniuk [17] badajac opinie studen-
tow, uzyskali wyniki, iz najczgstszym skojarzeniem ze
staroscig s3 zmiany w wygladzie fizycznym i ogranicze-
nia sprawnosci fizycznej. Mimo pozytywnej postawy
studentéw wobec seniorow, zdecydowana wigkszosc re-
spondentéw jest zdania, ze senioréw dotyka samotnosc,
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do ktérej przyczyniajg si¢ izolacja, opuszczenie, odrzu-
cenie, ograniczenie kontaktéw, problemy ze zdrowiem,
wykluczenie seniora ze srodowiska spotecznego. Bada-
nia wlasne réwniez ukazaly postrzeganie starosci przez
pryzmat poczucia izolacji spotecznej senioréw.

A. Chabior [18], powotujac si¢ na tezg A. Kamin-
skiego, iz do starosci nalezy przygotowywac nie tylko
czlowieka starszego, ale i miodych ludzi, pisze o ko-
niecznosci ksztalcenia studentéw w zakresie geronto-
logii spotecznej. Uwaza ona, iz gerontologia przybliza
wiedzg o czlowieku dorostym i starzejacym sig, o biolo-
gicznych, psychologicznych i spotecznych uwarunkowa-
niach funkcjonowania czlowieka starego, motywacji do
dziatania, potrzebach i mozliwosciach ich zaspokajania.
Zajecia te kreujg tez pozytywny wizerunek czltowieka
starego, zwracaja uwage na kulturowe znaczenie starosci
i 0s6b starych w spoleczenstwie. Postuluje wyznaczenie
zasadniczych kierunkéw nauczania i ksztalcenia geron-
tologicznego (ksztalcenie do opieki, aktywnosci, akty-
wizacji 1 obecnosci oséb starszych w srodowisku lokal-
nym, do wolnych wyboréw kreowania swojego zycia).

Takze G. Mitkowska [15] rozwaza zagadnienie staro-
Sci we wspotczesnej edukacji, postulujgc wezesng edu-
kacje dzieci i mtodziezy w szacunku wobec 0séb bedg-
cych w trzecim wieku, w przeciwnym razie, stosunek
miodych bedzie nieprzychylny starosci.

A. A. Zych [19] przyjat stale rosnacy wskaznik os6b
starszych w spoleczenistwie jako czynnik naktaniajacy
do gloszenia tezy o koniecznosci rozwijania gerontologii
1 wlgczania jej do tresci ksztalcenia akademickiego.

Whioski

W trakcie prowadzonych zaje¢ o tematyce gerontolo-
gicznej, prowadzonych obserwacji i rozméw ze studen-
tami, analizowania literatury przedmiotu, nasuwa si¢
wniosek, by w zakresie ksztatcenia praktycznego przy-
szlego pracownika socjalnego wzmacnia¢ problematyke
starosci. Przedmioty o problematyce gerontologicznej
powinny wyprzedzaé realizowanie praktyk studenckich
w instytucjach dedykowanych seniorom. Realizacja za-
je¢ ze studentami dostarcza wrazenia, iz rozpoczynanie
praktyk zawodowych w Domach Pomocy Spotecznej,
niejednokrotnie przyczynia si¢ do wbudowania przeko-
nania wsréd przygotowujgcych si¢ do pracy socjalnej,
iz to najczesciej spotykany obraz starosci, a praca z 0so-
bami starszymi sprowadza si¢ do rozmowy, zaparzenia
herbaty, spaceru, gry. DPS niejednokrotnie stereotypizu-
ja wizerunek osoby starszej w percepcji studentéw, jako
chorej, zniedolezniatej, samotnej; ukazujg staros¢ ko-
jarzacg si¢ z cierpieniem, smutkiem, zaleznoscia, przy-
gnebieniem, wywolujac wobec niej Igk 1 obawy. Moze
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to przyczyni¢ si¢ do powstania barier w kolejnych la-
tach studidw w zakresie zainteresowari tematyka geron-
tologiczng, checi podjecia pracy zawodowej z tg grupg
spoleczng, a nawet podejmowania rozméw o potrzebie
aktywizacji os6b starszych. Praktyka zawodowa realizo-
wana w DPS jest istotna z punktu widzenia przysztego
pracownika socjalnego, jednak dla potrzeb wszechstron-
nego przygotowania do wykonywania zawodu nalezy
réwnoczesnie wiaczy¢ hospitacje r6znych placéwek de-
dykowanych osobom starszym, by wykluczy¢ pojawie-
nie si¢ stereotypu smutnej, samotnej i zaleznej starosci.
W Swietle prognoz demograficznych wiele mozliwosci
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daje przedmiot o nazwie Projekt socjalny (warsztaty
w terenie); to przestrzeni do realizacji projektow socjal-
nych na rzecz i przy wspoétudziale senioréw. Nadmie-
ni¢ mozna, iz organizowanie spotkan pokolen znacz-
nie zmniejsza bariery poznawcze migdzy generacjami
1 sprzyja przetamaniu wielu stereotypéw w obu grupach,
ukazujac wartos¢ solidarnosci migdzypokoleniowe;].
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