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Mediacyjna rola bilansu zyciowego w zwiazkach cech
osobowosci i jakosci zycia osob starszych

The mediating role of life review in the relations
between personality traits and life satisfaction
among elderly people
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Streszczenie

Wstep. Wsrod predyktorow jakosci zycia osob starszych wskazuje sie na cechy osobowosci. Jednoczesnie badac-
ze podkreslajq, ze znaczenie struktury osobowosci dla satysfakcji z Zycia seniorow uzaleznione jest od wielu zmiennych
posredniczqcych. Kluczowym zadaniem rozwojowym okresu starosci jest bilans Zycia. Jego ostateczny ksztalt z jednej st-
rony zwiqgzany jest z konfiguracjq cech osobowosci, z drugiej zas okresla stopieri Zyciowego zadowolenia. Nadrzednym
celem prezentowych badar byto wiec zbadanie, czy bilans Zyciowy pelni role posredniczqcg w zwigzkach cech osobowosci
z satysfakcjq z Zycia w okresie poinej dorostosci. Materiat i metody. Przebadano 120 osob w wieku od 60 do 75 lat. W pro-
jekcie badawczym zastosowano trzy metody psychologiczne takie, jak: (1) Skala Satysfakcji z Zycia (SWLS); (2) Inwentarz
Osobowosci NEO-PI-R; (3) Kwestionariusz Bilansu Zyciowego (KBZ). Wyniki. Przeprowadzone analizy ujawnity szereg
istotnych zaleznosci. Pozwolity takze na konfirmacje posredniczqcej roli bilansu w zwigzkach cech osobowosci z jakoscig
Zycia osob starszych w odniesieniu do Neurotycznosci (czgsciowa mediacja), Ugodowosci i Sumiennosci (catkowita me-
diacja). W przypadku Ekstrawersji i Otwartosci nie stwierdzono mediujgcej roli bilansu Zyciowego. Wnioski. Pozytywny
bilans zycia: (1) istotnie obniza negatywny wptyw Neurotycznosci na satysfakcje z Zycia osob starszych; (2) w catosci redu-
kuje dodatmi wptyw Ugodowosci i Sumiennosci na zadowolenie z zycia seniorow. (Gerontol Pol 2017; 25; 168-175)

Stowa Kkluczowe: satysfakcja z zycia, cechy osobowosci, bilans zyciowy

Abstract

Introduction. Personality traits are among the best predictors of quality of life in the old age. At the same time, researchers
emphasize that the importance of the personality structure for the seniors’ life satisfaction depends on many mediators. The
life review is the main developmental task of the old age. On the one hand, its final shape is connected with the configura-
tion of personality traits, and on the other hand, it determines the degree of life satisfaction. The primary goal of presented
research was to investigate whether life review is a mediator in the relationship between personality traits and life satisfac-
tion in late adulthood. Materials and methods. 120 subjects at the age of 60-75 years old were interviewed. Three psycho-
logical methods were applied in the discussed project: (1) Satisfaction with Life Scale (SWLS); (2) Revised NEO Personality
Inventory (NEO PI-R); (3) Life Review Questionnaire (LRQ). Results. The analyses that have been carried out revealed
a number of relevant dependencies. They also allowed to confirm the mediating role of the life review in relationships be-
tween personality traits (neuroticism, agreeableness and conscientiousness) and life satisfaction among older people. In the
case of extraversion and openness, there were no mediating roles of the life review. Conclusions. The positive life review:
(1) significantly reduces the negative impact of neuroticism on the life satisfaction of the elderly; (2) entirely reduces the
positive impact of agreeableness and conscientiousness on the life satisfaction of seniors. (Gerontol Pol 2017; 25; 168-175)
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Wstep wzrasta zainteresowanie badaczy, w tym réwniez psy-
chologdéw, problematyka gerontologiczng [2]. Sposréd

Obecnie, z uwagi na dynamicznie postgpujgce zmia-  zrealizowanych dotychczas projektéw badawczych wie-
ny w strukturze demograficznej Swiata i Europy [1], le dotyczy kwestii uwarunkowan jakosci zycia (life sa-
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tisfaction) w okresie péznej dorostosci (late adulthood)
[3]. W swietle dostgpnych danych empirycznych jednym
z predyktorow satysfakcji z zycia na ostatnim jego eta-
pie sa cechy osobowosci (personality traits) [4]. Stras-
-Romanowska podkresla jednak, ze cechy osobowosci
»(-..) nie majg bezposredniego wplywu na poczucie
jakosci zycia, ale modyfikujg jego nasilenie, sg swego
rodzaju regulatorami posiadanych zasobow” [5]. Przy-
toczony poglad skiania do poszukiwania zmiennych
posredniczacych (mediatoréw) w zwigzkach struktu-
ry osobowosci z dobrostanem psychicznym jednostki.
Majac na uwadze fakt, ze celem realizacji badaii na-
ukowych jest nie tylko identyfikacja i opis zaobserwo-
wanych prawidlowosci, ale takze wyjasnienie dlaczego
owe prawidlowosci zachodzg [6] uznano, iz przy oma-
wianiu zwigzkéw cech osobowosci i satysfakcji zycio-
wej 0séb starszych nie wystarczy proste stwierdzenie ist-
niejacych wspotzaleznosci. Konieczny jest kolejny etap
skoncentrowany na poszukiwaniu mediator6w zaobser-
wowanych zaleznosci. Koniecznos¢ ta wynika z faktu,
iz pomimo dotychczasowych licznych badain w dzie-
dzinie cech osobowosci i jakosci zycia w okresie pozZ-
nej dorostosci, wskazujacych na istniejace zwiazki [7,8],
stosunkowo niewiele wiemy, dlaczego poszczegdlne
wlasciwosci osobowosciowe oddziatuja na zadowolenie
z zycia seniorOw oraz jakie mechanizmy i czynniki po-
Sredniczg w tych relacjach.

Bazujac na gtéwnych zalozeniach teorii rozwoju psy-
chospotecznego Eriksona przyjeto, ze zmienng, ktéra
moze petic role mediujacg w relacjach cech osobowo-
Sci z satysfakcjg z zycia w okresie p6Znej dorostosci jest
bilans zyciowy (life review) [5]. Zgodnie z Eriksonow-

Tabela I. Statystyki opisowe badanej proby
Tabele I. Socio-demographic characteristics of the research group
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ska wizja rozwoju ostatni etap zycia cztowieka wigze si¢
z potrzebg podsumowan i poglebiong refleksja nad tym,
co bezpowrotnie przemineto. Pozytywny efekt bilansu
owocuje madroscig i poczuciem zadowolenia z zycia.
Z kolei negatywny bilans rodzi rozpacz i znaczaco ob-
niza jakos¢ zycia [2]. Na przebieg bilansu zyciowego
wplywa wiele czynnikéw, w tym réwniez cechy osobo-
wosci. Przekonuje o tym m. in. zjawisko ,,skrzywione-
2o bilansu”. Zdaniem Olesia osoby w podesztym wieku
na skutek doswiadczanych probleméw wynikajacych ze
specyfiki wieku mogg budowac karykaturalng i wybi6r-
czg wizje swego dotychczasowego zycia. Istniejg zatem
przestanki by sadzi¢, ze w przypadku senioréw nieade-
kwatna ocena wilasnego zycia wynika nie tylko z prze-
zywanych aktualnie trudnosci, ale takze ze specyficznej
konfiguracji i nasilenia dyspozycji (cech) osobowoscio-
wych [9].

W swietle powyzszych uwag istnieje uzasadnione
przekonanie, ze bilans zycia — z racji powigzan zarOwno
ze sferg osobowosci, jak réwniez obszarem satysfakcji
z zycia — moze spetnia¢ funkcje posredniczacg w rela-
cjach miedzy tymi zmiennymi.

Cel pracy

Celem artykutu jest sprawdzenie, czy bilans zyciowy
posredniczy w zwigzkach zachodzacych pomiedzy ce-
chami osobowosci (Neurotycznoscia, Ekstrawertyczno-
Scig, Otwartoscig, Ugodowoscia, Sumiennoscig) a satys-
fakcja z zycia w okresie p6Znej dorostosci.

Nazwa zmiennej Cata proba Mezczyzni Kobiety
M SD M SD M SD
67.43 65,38
N % n % n %
Ple¢ 120 100 60 50 60 50
Podstawowe 12 10 5 9 7 12
. Zawodowe 16 14 11 18 5 8
Wyksztatcenie 7 i
Srednie 46 38 21 85 25 42
Wyzsze 46 38 23 38 23 38
Wie$ 18 15 9 15 9 15
o ) ) Mate miasto 34 28 17 28 17 28
Miejsce zamieszkania ; .
Srednie miasto 36 31 18 30 18 30
Duze miasto 32 36 16 27 16 27
Pracuje 89 74 41 68 48 80
Status zawodowy - i
Nie pracuje 31 26 19 32 12 20
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Material i metody

Badaniami objeto 120 oséb. W grupie mezczyzn
(n = 60) srednia wieku wyniosta M = 67,43 przy odchy-
leniu standardowym SD = 5,03. Z kolei w grupie kobiet
(n = 60) uzyska wartoS¢ M = 65,38 przy odchyleniu
standardowym SD = 4,65. Badani rdznili si¢ migdzy
sobg posiadanym wyksztalceniem, miejscem zamiesz-
kania, stanem zdrowia i statusem zawodowym. Bardziej
szczeg6towe dane prezentuje tabela 1.

W pracy zastosowano trzy narzgdzia psychologicz-
ne. Scharakteryzowania zmiennej wyjasnianej — zalez-
nej — (satysfakcji z zycia) dokonano przy uzyciu Skali
Satysfakcji z Zycia skonstruowanej przez Dienera, Em-
monsa, Larsona, 1 Griffina a adaptowanej do warunkéw
polskich przez Juczynskiego. Polska wersja skali cechu-
je si¢ wystarczajagco wysokim wskaznikiem zgodnosci
wewnetrznej (a-Cronbaha = 0,81) [10]. Pomiaru zmien-
nych wyjasniajacych — niezaleznych — (cech osobowo-
$ci) dokonano przy zastosowaniu Inwentarza Osobo-
wosci NEO-PI-R Costy i McCrae w polskiej adaptacji
Siuty. Narzedzie to odznacza si¢ satysfakcjonujgcymi
wskaznikami psychometrycznymi. Rzetelnos¢, mierzo-
na o-Cronbacha, dla kazdej z pigciu skal przyjmuje wy-
sokie wartosci i waha si¢ w przedziale od 0,81 do 0,86
[11]. Do pomiaru zmiennej posredniczacej — mediatora
— (bilansu zyciowego) wykorzystano Kwestionariusz
Bilansu Zyciowego (KBZ) opracowany przez Izdebskie-
go i Polak. Za autorami przyjeto, ze pytania mierzace
aspekty bilansu zycia oséb starszych sg rzetelne, jezeli
wartos¢ tadunku czynnikowego danego pytania przekra-
cza 0,45 [12].

Uzyskane dane poddano analizie statystycznej wyko-
rzystujac korelacje Pearsona oraz analiz¢ regresji prostej
i wielokrotnej. Obliczent dokonano przy uzyciu pakietu
statystycznego IBM SPSS Statistics 22.0.

Wyniki badan

Pierwszym etapem analiz statystycznych byla iden-
tyfikacja zwigzkéw w zakresie analizowanych zmi-
ennych. Wyniki przeprowadzonych analiz kore-
lacyjnych ujawnily istnienie istotnych statystycznie
wspotzaleznosci migdzy ogdélnym wskaznikiem sa-
tysfakcji z zycia a czterema, sposréd pigciu, cechami
osobowosci. Najwyzsze wartosci
korelacji odnotowano w przypadku Neurotycznosci
(r =-0,36; p < 0,01) i Sumiennosci (r = 0,37; p < 0,01),
za$ najnizsze w odniesieniu do Ekstrawersji (r = 0,17,
p = 0,05) i Ugodowosci (r = 0,18; p < 0,05). Otwartos¢

na doswiadczenie nie wigzata si¢ statystycznie istotnie

wsp6lczynnikow

z zadowoleniem z zycia. Ponadto odnotowano, ze jakos¢
zycia seniorOw pozytywnie i wysoko Kkoreluje z bilan-
sem zyciowym (r = 0,65; p < 0,01). Analiza wynikow
ujawnita takze istnienie istotnych powigzan migdzy
niektérymi cechami osobowosci a bilansem zyciowym.
Szczegbtowe dane prezentuje tabela II.

Kolejnym etapem analiz statystycznych byly dziatania
majace na celu zweryfikowac zalozenie o posredniczace;j
roli bilansu zyciowego w relacjach zachodzacych mie-
dzy cechami osobowosci a satysfakcja z zycia. Dziata-
nia te zgodnie z rekomendacjg Bedyriskiej i Ksigzek [6]
zrealizowano przy uzyciu analizy regresji w trzech ko-
lejnych krokach. W pierwszym kroku sprawdzano, czy
relacja migdzy zmienng niezalezng (poszczegdlne cechy
osobowosci) a zmienng zalezng (satysfakcja z zycia) jest
statystycznie istotna (Sciezka C). Drugi krok polegat na
ustaleniu, czy zwigzek migdzy zmienng niezalezng a me-
diatorem (bilans zycia) (Sciezka A) oraz mediatorem
a zmienng zalezng (Sciezka B) jest statystycznie istotny.
Trzecim krokiem bylo sprawdzenie, czy po wprowadze-
niu do modelu regresji mediatora relacja miedzy zmien-
na niezalezng a zmienng zalezng stabnie (sciezka C°)
(rycina 1).

Tabela Il. Wyniki korelacji r Pearsona pomiedzy analizowanymi zmiennymi
Tabele II. The results of Pearson’s correlation among the analyzed variables

1. N =
2. E -0,33** =
NEO-PI-R 3. 6] -0,18* 0,53 =
4. u -0,33** 0,03 -0,06 =
5 S -0,53** 0,27** 0,17* 0,48 =
SWLS 6. WO -0,36™* 0,17* -0,04 0,18 0,37** =
KBZ 7. WO -0,34** 0,05 -0,09 0,21* 0,40** 0,65** =

“p=<0,01;"p=<0,05.
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Mediator
A B
(©)
Zmienna niezalezna ’ > Zmienna zalezna

Rycina 1. Schemat relacji w modelu mediacyjnym

Figure 1. The schema of relations in mediation model

Bilans zyciowy
B=-0,34 B=0,65

Neurotycznosc

(B =-0,36)
p=-015— — >

Satysfakcja z zycia

Rycina 2. Model mediacyjnej roli bilansu zyciowego pomiedzy neurotycznoscia a satysfakcjg z zycia
Figure 2. The schema of mediating role of life review in the relations between neuroticism and life satisfaction

W pierwszej kolejnosci testowano mediujacg rolg
bilansu zyciowego w relacji Neurotycznos¢ — satys-
fakcja z zycia. W pierwszym réwnaniu regresyjnym
potwierdzono bezposrednig zalezno$¢ Neurotycznosci
i satysfakcji z zycia — model regresji okazat si¢ by¢ do-
brze dopasowany do danych i wskazywal, ze im wyz-
szy poziom Neurotycznosci, tym mniejsze zadowolenie
z zycia (B = -0,36; p < 0,001) (Sciezka C). W dru-
gim kroku analizy testowano relacje migdzy zmienng
niezalezng — Neurotycznoscig, a mediatorem — bilansem
zycia (Sciezka A) oraz mediatorem a zmienng zalezng —
satysfakcja z zycia (Sciezka B). Ponownie relacje te oka-
zaly si¢ istotne statystycznie (B = -0,34; p < 0,001;
B = 0,65 p < 0,001), a modele dobrze dopasowane
do danych. Wreszcie w modelu uwzgledniajacym jed-
noczesnie zmienng niezalezng i mediatora (sciezka C’)
rola Neurotycznosci zmalata (B=-0,15; p < 0,05), za-
chowujac jednoczesnie poziom istotnosci statystycznej,
podczas gdy bilans byl silnie powigzany z satysfakcja
z zycia (B = 0,60; p < 0,001). Wartos¢ testu Sobela
okazata sie¢ statystycznie istotna (z = 3,61; p < 0,001),
potwierdzajagc tym samym czgsciowg mediacyjng rolg
bilansu zyciowego we ,,wplywie” Neurotycznosci na sa-
tysfakcje z zycia. Zestawienie uzyskanych wspétczynni-
kéw B prezentuje rycina 2.

Nastepnym etapem analiz statystycznych bylo zba-
danie mediujgcej roli bilansu zyciowego w relacji Eks-
trawersji z satysfakcjg z zycia. Zaréwno w pierwszym
(zmienna zalezna: satysfakcja z zycia; predyktor: Eks-
trawersja), jak i drugim (zmienna zalezna: bilans zycia;
predyktor: Ekstrawersja) rownaniu regresyjnym wspot-
czynniki B nie uzyskaly poziomu istotnosci statystycz-
nej (p > 0,05). Nie zostaly tym samym spelnione za-
tozenia stawiane analizie mediacyjnej [11]. W rezultacie
nie stwierdzono efektu mediacyjnego. Analogiczna sytu-
acja miata miejsce w przypadku Otwartosci na doswiad-
czenie. Nie ma zatem empirycznych podstaw by twier-
dzi¢, ze bilans zycia posredniczy we ,,wptywie” Otwar-
tosci i Ekstrawersji na poczucie zadowolenia z zycia
senioréw (ryciny 31i4).

W dalszej kolejnosci testowano mediacyjng funkcje
bilansu zyciowego w zaleznosci zachodzacej migdzy
Ugodowoscia a satysfakcja z zycia. W pierwszym row-
naniu regresyjnym z Ugodowoscig jako predyktorem
i satysfakcjg z zycia jako zmienng zalezng efekt Ugo-
dowosci okazat sie istotny statystycznie (B = 0,18;
p < 0,05) (sciezka C). Oznacza to, ze zostal spetniony
pierwszy warunek mediacji. A zatem im wyzszy poziom
Ugodowosci, tym wyzsza satysfakcja z zycia os6b star-
szych. W drugim réwnaniu regresyjnym Ugodowos¢

GERONTOLOGIA POLSKA, 2017, 3
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v Bilans zyciowy
p=0,05 B=0,65
(B=0,17)
Ekstrawertyczno$¢ B=0,14 > Satysfakcja z zycia

Rycina 3. Model mediacyjnej roli bilansu zyciowego pomiedzy ekstrawertycznoscig a satysfakcjg z zycia
Figure 3. The schema of mediating role of life review in the relations between extraversion and life satisfaction

v Bilans zyciowy
$=-0,09 B=0,65
(p=-0,04)
Otwarto$¢ na doswiadczenie =002 > Satysfakcja z zycia

Rycina 4. Model mediacyjnej roli bilansu zyciowego pomiedzy otwartoscig na doswiadczenie a satysfakcja

z zycia

Figure 4. The schema of mediating role of life review in the relations between openness to experience and life

satisfaction

okazala si¢ pozytywnie zwigzana z bilansem zycia, co
sugeruje, ze wiekszemu nasileniu cechy Otwartosci to-
warzyszy wyzsza (bardziej pozytywna) ocena dotych-
czasowego zycia (B = 0,21; p < 0,05) (Sciezka A).
Oddziatywanie bilansu zyciowego na satysfakcje z zy-
cia, stwierdzono juz wczesniej (B = 0,65; p < 0,001)
(sciezka B). Kolejne obliczenia regresyjne z Ugodowo-
Scig 1 bilansem zycia jako zmiennymi przewidujacymi
wykazaly, ze bilans zycia w istotny sposéb ,,wptywa”
na satysfakcje z zycia (zmienna zalezna) (B = 0,64;

p < 0,001). Bilans zycia pozytywnie oddzialuje zatem
na poczucie zyciowego szczescia. Jednoczesnie rezulta-
ty wykazaty, ze waga wsp6tczynnika B efektu catoscio-
wego Ugodowosci przy uwzglednieniu mediatora — bi-
lansu zyciowego — zmniejszyta si¢ do poziomu B=0,05
0,495)
(Sciezka C’). Rezultat ten wskazuje na catkowitg me-

i okazala si¢ nieistotna statystycznie (p =

diacje bilansu zyciowego w relacji Ugodowos¢é — satys-
fakcja z zycia. Potwierdza to takze wynik testu Sobela
(z = 1,97; p < 0,05) (rycina 5).

Bilans zyciowy

B=0,21

Ugodowos$ce

(B=0,18)
p=005— — »

B=0,65

Satysfakcja z zycia

Rycina 5. Model mediacyjnej roli bilansu zyciowego pomiedzy ugodowoscia a satysfakcja z zycia
Figure 5. The schema of mediating role of life review in the relations between agreeableness and life satisfaction
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Bilans zyciowy

B=0,40

Sumiennos$é

(=0,37)
p=014 — >

B=0,65

Satysfakcja z zycia

Rycina 6. Model mediacyjnej roli bilansu zyciowego pomiedzy sumiennoscig a satysfakcjg z zycia
Figure 6. The schema of mediating role of life review in the relations between conscientiousness and life

satisfaction

Ostatnia przeprowadzona analiza mediacyjna mita
na celu ustalenie, czy bilans zycia odgrywa istotng rolg
posredniczgcg migdzy Sumiennoscig a satysfakcja z zy-
cia os6b w okresie pézZnej dorostosci. W pierwszym
réwnaniu regresyjnym potwierdzono, ze Sumienno$¢
jest istotnym predyktorem satysfakcji z zycia — model
regresji okazal si¢ by¢ dobrze dopasowany do danych
i wskazywal, ze im wigksze nasilenie Sumiennosci, tym
wyzsze zadowolenie z zycia (B = 0,37; p < 0,001)
(Sciezka C). W drugim kroku analizy testowano rela-
cje migdzy Sumiennoscig a mediatorem — bilansem
zycia (Sciezka A) oraz mediatorem a satysfakcja z zy-
cia (Sciezka B). Ponownie relacje te okazaly si¢ istot-
ne statystycznie (B = 0,40; p < 0,001; B = 0,65;
p < 0,001), a modele dobrze dopasowane do danych.
Wreszcie w modelu uwzgledniajacym jednoczesnie
zmienng niezalezng i mediatora (Sciezka C’) rola Su-
miennosci zostata zredukowana do poziomu = 0,14
i okazala sie statystycznie nieistotna (p = 0,076), pod-
czas gdy bilans pozostawal silnie powigzany z satysfak-
cjg z zycia (B = 0,60; p < 0,001). Test Sobela okazat
si¢ statystycznie istotny (z = 4,06; p < 0,001), kon-
firmujgc tym samym catkowitg mediacyjng role bilansu
zyciowego we ,,wplywie” Sumiennosci na zadowolenie
z zycia. Graficzng prezentacj¢ uzyskanych rezultatéw
prezentuje rycina 6.

Dyskusja

Zrealizowane badania potwierdzily, ze bilans zycia
posiada status mediatora w zwigzkach cech osobowo-
Sci z jakoscig zycia oséb starszych tylko w odniesieniu
do Neurotycznosci (czgsciowa mediacja), Ugodowosci
i Sumiennosci (catkowita mediacja). W przypadku od-
dzialywania Otwartosci i Ekstrawersji na zadowolenie
z zycia brak jest empirycznych podstaw do potwierdze-
nia twierdzenia o posredniczacej roli bilansu zyciowego.

Dokonujac interpretacji uzyskanych rezultatéw nalezy
stwierdzi¢, ze pozytywny bilans zycia: (1) istotnie ob-
niza negatywny wplyw Neurotycznosci na satysfakcje
z zycia os6b starszych; (2) w catosci redukuje dodatni
wpltyw Ugodowosci i Sumiennosci na zadowolenie z zy-
cia seniorow.

Wyniki zrealizowanych badai odnajdujg potwierdze-
nie w literaturze przedmiotu. Jeng z koncepcji, ktdra
moze postuzy¢ do ich pelniejszego zrozumienia i szer-
szego wykorzystania w obszarze oddziatywan psycho-
logicznych adresowanych do os6b starszych, jest teoria
gerotranscendencji Tornstama [13]. W mysl tej teorii
cztowiek wchodzacy w etap pdZnej dorostosci doswiad-
cza szeregu zmian, ktére uwidaczniajg si¢ w trzech
gléwnych obszarach psychospotecznego funkcjonowa-
nia osoby: duchowym (kosmicznym), osobowosciowym
(Ja) oraz relacji miedzyludzkich (spotecznym). Przeja-
wem tych transformacji jest gléwnie zmiana koncepcji
siebie, wyrazajaca si¢ w dostrzezeniu i akceptacji zaréw-
no pozytywnych jak i negatywnych aspektow wlasnej
osobowosci, zdystansowaniu si¢ wobec swojej cielesno-
sci, rezygnacji z egocentryzmu na rzecz postaw altru-
istycznych oraz poglebienie posiadanych wigzi z innymi
(akcent zostaje przesunig¢ty z ilosci na jakos¢ interakcji
spotecznych) [14].

Odwotujac si¢ do modelu osobowosci zaproponowa-
nego przez Coste i McCrae [15] oraz majac na uwadze
wcigz otwartg debat¢ naukowag nad kwestig stalos¢ ver-
sus zmiana osobowosci na przestrzeni zycia [9] mozna
przyjaé, ze za postulowanymi przez Tornstama [13,14]
zmianami osobowosciowymi stoi migdzy innymi:
(1) obnizanie si¢ Neurotyzmu (| N), a zwlaszcza jedne-
go z jego skitadnikéw — nadmiernego samokrytycyzmu
(N4) — ktérego gléwnym przejawem s3 emocje wstydu
i zaktopotania; (2) obnizenie si¢ skladnika Ekstrawersji
(] E) — wymiaru okreslajgcego jakos¢ i ilos¢ interakcji
spolecznych oraz zdolnos¢ do odczuwania pozytywnych
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emocji; (3) redukcja Otwartosci na doSwiadczenie (| O),
co wyraza si¢ w nastaniem praktycznym czy wywazony-
mi reakcjami emocjonalnymi; (4) nasilenie cechy Ugo-
dowosci (1 U) ujawniajace sie w przyjmowaniu postawy
altruistycznej wzgledem innych (zyczliwosé, gotowosé
do pomagania innym); (5) zwigkszenie si¢ Sumiennosci
(1 S), skutkujace wzmocnieniem motywacji do osiaga-
nia nowych celéw czy ostabieniem tendencji hedoni-
stycznych [9,11].

Przywotane wyzej mozliwe zmiany w strukturze oso-
bowosci 0s6b starszych, pomimo iz — jak twierdzi Oles
[9] — majq ,,charakter tagodnych trendéw” moga znacza-
co wplywaé na proces bilansowania dotychczasowego
zycia, a w rezultacie na poziom zadowolenia z niego.
Wydaje si¢ bowiem, iz sprzyjaja one przeprowadze-
niu poglebionej i calosciowej oceny minionego zycia,
obejmujacej wszystkie jego wazne obszary. Dajg tym
samym szans¢ na pelniejszg integracje tego, co mozna
by okresli¢ mianem sukcesu i tego, co postrzegane jest
jako zyciowa porazka [16]. Zdaniem Braun-Gatkowskiej
[17] osoby wchodzace w etap starzenia si¢ w mniejszym
stopniu obawiajg si¢ oceny spotecznej (| N). W sferze
kontaktow z innymi w mniejszym stopniu przejawia-
ja chec poszukiwania i nawigzywania nowych znajo-

Pismiennictwo

mosci. Energie i czas poswigcajg raczej na poglebianie
tych wigzi, ktére juz posiadajg (| E). Ponadto seniorzy
mniej sg zainteresowani wszelkiego rodzaju nowoscia-
mi. Zwracaja si¢ raczej ku temu, co zwigzane z prze-
sztoscig (| O). Sa oni réwniez bardziej akceptujacy oraz
mniej oceniajacy wobec siebie i innych, a takze wytrwa-
li w realizacji wytyczonych celéw i zwigzanych z nimi
zadan (1 U oraz 1 S). Podobny punkt widzenia prezen-
tuje Carstensen [18,19] autorka teorii spoteczno-emocjo-
nalnej selektywnosci. W mysl tej teorii z wiekiem ludzie
redukujg liczbe kontaktéw spotecznych i wzmacniajg
wiezi z niewielkg grupg najblizszych im oséb. Nastepu-
je zatem koncentracja na celach zwigzanych z emocjami
i regulacja emocji. W rezultacie zasoby jednostki stuzg
gléwnie pielegnowaniu intymnych wigzi, w mniejszym
zas stopniu eksplorowaniu $wiata, zdobywaniu nowej
wiedzy itp.
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