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Streszczenie

Wstep. Na catym swiecie prowadzi si¢ coraz wigcej badari na temat preferencji studentow kierunkow medycznych odno-
Snie wyboru pracy z osobami starszymi. Jest to zwiqzane z rosngcq liczbq 0osob powyzej 65 1.z w spoteczeristwie, zwiaszcza
w krajach wysokorozwinigtych. Cel. Celem pracy byto zbadanie postaw studentow pielggniarstwa wobec pacjentow geria-
trycznych i ich potrzeb. Material i metody. W badaniu udziat wzieli studenci ostatniego roku studiow I stopnia, a takze
studenci 1 i Il roku studiow drugiego stopnia. W pracy wykorzystano badanie sondazowe, a technikq badawczq byt kwestio-
nariusz ankiety wiasnego autorstwa. Ankieta sktadata si¢ z 22 pytarn zamknigtych, dotyczgcych postaw oraz pytarn demogra-
ficznych. Respondenci brali udziat w badaniu drogq elektroniczng. Wyniki badan. Analiza danych wykazata, ze studenci
pochodzqcy z rodzin wielopokoleniowych i z wyzszym wyksztatceniem, sq lepiej nastawieni do osob starszych i lepiej orien-
tujq sie w sytuacji polskich seniorow. Istotne okazato sig, zZe ci studenci lepiej okreslajq swoje umiejetnosci merytoryczne
i praktyczne, znajg problemy wieku starczego oraz sq ogdlnie bardziej gotowi do podjecia pracy z pacjentami geriatryczny-
mi. Wnioski. /. Badanie wykazato pozytywng postawg studentow pielggniarstwa wobec pacjentow geriatrycznych i ich po-
trzeb. 2. Pochodzenie z rodziny wielopokoleniowej ma wptyw na pozytywng postawg wobec pacjentow geriatrycznych i ich
potrzeb. 3. Wigkszos¢ badanych niezaleinie od etapu studiow, okreslita swojq postawe wobec pacjentow geriatrycznych
Jjako pozytywngq. Zaleznos¢ ta nie byta istotna statystycznie. (Gerontol Pol 2022; 30; 101-106) doi: 10.53139/GP.20223016

Stowa Kkluczowe: geriatria, staros¢, rodzina wielopokoleniowa, studenci, pielggniarstwo
Abstract

Introduction. More and more research is conducted around the world on the preferences of medical students regarding
the choice of working with the elderly. It is related to the growing number of people over 65 in a society, especially in hi-
ghly developed countries. Aim. The aim of the study was to examine nursing students’ attitides towards geriatric patients
and their needs. Material and methods. Students of the last year of undergraduate studies, as well as 1st and 2nd year
students of postgraduate studies participated in the study. A survey study was used in the work, and the research technique
was a questionnaire of own authorship. The survey consisted of 22 closed questions concerning attitudes and demographic
questions. The respondents took part in the survey by electronic means. Research results. The analysis of the data showed
that students from multi-generational families and with higher education were better oriented towards older people, and
had a better understanding of the situation of Polish seniors. It turned out that these students better defined their substanti-
ve and practical skills, knew the problems of old age and were generally more ready to work with geriatric patients. Conc-
lusions. 1. The study showed a positive attitude of nursing students towards geriatric patients and their needs. 2. Coming
from a multigenerational family has an impact on a positive attitude towards geriatric patients and their needs. 3. Most of
the respondents, regardless of the stage of studies, described their attitude towards geriatric patients as positive. This rela-
tionship was not statistically significant. (Gerontol Pol 2022; 30; 101-106) doi: 10.53139/GP.20223016
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Wstep gerontologiczne. Problem ten dotyka wigkszosci krajow
wysokorozwinietych, w tym takze Polski. Aktualne dane

Coraz szybciej postgpujgce starzenie si¢ spoteczen-  GUS z 2018r. wskazuja, ze w Polsce zyje okoto 9 mln
stwa uzasadnia duze zapotrzebowanie na pielegniarki  os6b powyzej 60 r.z. Rosnacy wiek populacji bedzie
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wigzal sie¢ z duzym wzrostem potrzeb i kosztow opieki
zdrowotnej, dlatego przyszli adepci pielegniarstwa bedg
coraz bardziej obcigzeni odpowiedzialnoscig za opieke
nad starszymi pacjentami [1,2].

Starzenie si¢ cztowieka w aspekcie biologicznym ro-
zumiane jest jako zmniejszanie rezerw czynnosciowych
ustroju, utrudniona adaptacja do zmian srodowiskowych
oraz pogorszenie si¢ ogélnej sprawnosci organizmu
[3]. W tkankach zachodzi wiele zmian biochemicznych
w zakresie syntezy oraz modyfikacji i degradacji bia-
tek. Do charakterystycznych zmian w procesie starzenia
mozna zaliczy¢: zmniejszenie si¢ wydolnosci organi-
zmu, zmiany biochemiczne w tkankach, wzrost Smiertel-
nosci poczawszy od dojrzatosci, zwigkszong podatnosc
na choroby, zmniejszong zdolnos¢ adaptacji do bodZcéw
srodowiskowych [3].

Rozwdj typowych objawdw starosci jest konsekwen-
cja takze zmniejszania si¢ pojemnosci zyciowej pluc,
pojemnosci minutowej serca oraz filtracji nerkowe;.
Towarzysza temu przer6zne uposledzenia w zakresie:
stuchu, smaku, wzroku, skraca si¢ i splyca sen; zmniej-
sza si¢ produkcja kolagenu w skérze, czego objawem
sq zmarszczki 1 utrata elastycznosci skory. W zakresie
uktadu szkieletowo-migsniowego obserwuje si¢ utratg
sity miesni, zanik tkanki mig$niowej i kostnej, a takze
spadek masy ciata i redukcje uzebienia. Dodatkowo czg-
stos¢ wystepowania choréb przewlektych i zwyrodnie-
niowych jest wysoka, co skutkuje bezprecedensowym
zapotrzebowaniem na opieke zdrowotng [4].

Starzenie si¢ jest zatem procesem, ktéry przyczynia
si¢ do rozwoju choréb i sprawia, ze ich przebieg u oséb
starszych jest powazniejszy i wigze si¢ z wigkszg Smier-
telnoscig, niz w przypadku miodych oséb. Proces ten nie
jest choroba, lecz fizjologiczng zmiang organizmu.

Kryzys wiezi rodzinnych,
z wnukami czy dzie¢mi wplywajg na trudnosci w utrzy-

okazjonalne spotkania

maniu wiasciwych relacji z osobami w podesztym wie-
ku. Brak pelnej aktywnosci w zyciu spotecznym jak i ro-
dzinnym znacznie obniZajg poczucie wilasnej wartosci
u pacjentéw geriatrycznych. Wazng formg okazywania
troski takim ludziom jest zainteresowanie i zaangazowa-
nie bliskich na ptaszczyZnie dziadkowie-wnuki, dziad-
kowie-rodzice wnukéw. Wpltywa to na zwigkszenie po-
czucia wlasnej wartosci u senioréw, ktérzy moga poczud
si¢ potrzebni podczas dzielenia si¢ cennym doswiad-
czeniem zyciowym. Zmiany cywilizacyjno- kulturowe
mogg niekorzystnie wptywac na jakos¢ zycia rodzinne-
go pomigdzy osobami w podesztym wieku a ich wnu-
kami, ktére nie zawsze majg mozliwos¢ wytworzenia
z dziadkami trwalych wiezi, zwlaszcza gdy oddaleni sg
od siebie o dziesigtki kilometrow [5].
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Rodziny wielopokoleniowe, ktére zyja w jednym go-
spodarstwie domowym sg w nieco innej sytuacji. Dzieci
od wczesnych lat uczg si¢ szacunku do oséb starszych,
wytwarza si¢ porzadek wielopokoleniowy. Wnukowie,
doswiadczajacy mitosci od swoich dziadkéw, przeja-
wiajg czesciej pozytywng postawe w stosunku do oséb
w podesztym wieku, chetnie przekazuja zyczliwos¢
i otwartos¢ réwniez innym seniorom [6,7].

Przygotowanie studentéw pielegniarstwa do opieki
nad starzejacg si¢ populacjg moze by¢ nietatwym zada-
niem. Istnieje wzmozona potrzeba nacisku na ksztatto-
wanie u nowych studentéw pielggniarstwa, umiejgtnosci
i kompetencji zawodowych z dziedziny pielegniarstwa
geriatrycznego, aby mogli oni sprosta¢ oczekiwaniom
i potrzebom pacjentéw oraz standardom jakosci ustug
medycznych. W szczegélnosci, w miar¢ starzenia si¢
populacji, pilne jest zrozumienie czynnikéw wptywaja-
cych na uwzglednianie przez studentéw pielegniarstwa
pracy w dziedzinie pielggniarstwa geriatrycznego. Takie
zrozumienie moze dostarczyé wskazéwek dotyczacych
podejmowania decyzji edukacyjnych i klinicznych oraz
pomée w sformutowaniu odpowiednich srodkéw, aby
zacheci¢ wigkszg liczbe uczniow do angazowania si¢
w opieke pielegniarskg geriatryczna.

Pomimo, ze temat pielegniarstwa geriatrycznego
moze wydawac si¢ malo atrakcyjng dziedzing rozwoju,
zwlaszcza dla miodego pokolenia pielegniarek i pie-
legniarzy, to wlasciwe przygotowanie merytoryczne
i ksztattowanie ich postaw moze uatrakcyjni¢ wybor ka-
riery zawodowe;.

Cel badan

Celem badania byto okreslenie postaw studentow piele-
gniarstwa wobec pacjentow geriatrycznych i ich potrzeb.

Material i metody

W niniejszej pracy zastosowano metod¢ badania son-
dazowego z wykorzystaniem autorskiego kwestionariu-
sza ankiety. Ankiety zostaly skierowane do studentéw
IIT roku licencjatu oraz I i II roku studiéw magisterskich
stacjonarnych na kierunku pielegniarstwo. Zawieraty 21
pytari zamknigtych oraz jedno pytanie otwarte.

Analizy przeprowadzono za pomocg programu IBM
SPSS Statistics 25.0. Analizowano zmienne katego-
rialne. Jedyng zmienng ciggty byt wiek oséb badanych.
Zmienne kategorialne analizowano w formie rozktadéw
czestosci. Istotnos¢ statystyczng zaleznosci pomiedzy
przynaleznoscig do rodziny wielopokoleniowej oraz po-
ziomem wyksztalcenia a postawami wobec pacjentow
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geriatrycznych i ich potrzeb zweryfikowano za pomoca
ilorazu wiarygodnosci. Jako prég istotnosci statystycznej
konwencjonalnie przyjeto 0,05.

Wyniki badan

Grupg badawczg stanowito 110 studentdow, 94 kobie-
ty (85,5%) 1 16 mezczyzn (14,5%) w wieku 21-57 lat.
Wiekszos¢ 0s6b badanych to osoby w wieku 21-25 Iat.

Najwieksza grupe oséb badanych (67,3%) stanowili
respondenci od 21 do 25 lat, najmniejszg zas osoby po-
wyzej 56 lat (0,9%).

Z rodziny wielopokoleniowej pochodzito 61% bada-
nych, zas 39% ankietowanych pochodzilo z rodziny jed-
nopokoleniowe;j.

Najwigcej oséb badanych pochodzito z rodziny wie-
lopokoleniowej (55,2%) i studiowalo na II roku studiéw

1,8% . 0,9%

2,7%_\\
2,7%

T

0,9%

5,5%

Rycina 1. Wiek oséb badanych
Figure 1. Age of the respondents

|/ —

magisterskich, za$ najmniejszg grupe stanowili studenci
I roku studiéw magisterskich pochodzacy z rodziny wie-
lopokoleniowe;j.

Wigkszos¢ oséb badanych w obu poréwnywanych
grupach to kobiety: w rodzinie wielopokoleniowej
(88,1%), zas w niepochodzacej z rodziny wielopoko-
leniowej (81,4%). MezczyZzni w obu grupach stanowili
niewielki procent, osiem 0séb w grupie niepochodzacej
z rodziny wielopokoleniowej (18,6%) oraz osiem o0s6b
w pochodzacej z rodziny wielopokoleniowej (11,9%).

Ponad potowa badanych (66,4%) z obu poréwnywa-
nych grup mieszkalo w miastach o liczebnosci miesz-
kacow powyzej 250 tysiecy. Najmniej os6b pochodzito
z miast do 50 tys. mieszkaricéw oraz do 250 tys. miesz-
karicéw (w obu po 10%).

W zawodzie pracowalo 25 oséb z grupy os6éb nie
pochodzacych z rodzin wielopokoleniowych (58,1%)

0,9%
Wiek oséb badanych

m 21-25 lat
= 26-30 lat
31-35 lat
36-40 lat
= 41-45 lat
46-50 lat
= 51-55 lat
56-60 lat
brak danych

Tabela I. Rozktad lat studiow badanych, pochodzgce z rodzin wielopokoleniowych
Table I. Distribution of the years of study of the respondents coming from extended families

Rodzina wielopokoleniowa

Rok studiow Nie Tak
% N
Il licencjackie 12 27,9 16 23,9 28 25,5
| magisterskie 10 23,3 14 20,9 24 21,8
Il magisterskie 21 48,8 37 55,2 58 52,7
Ogotem 43 100 67 100 110 100

Tabela Il. Pte¢ os6b badanych pochodzacych z rodzin wielopokoleniowych
Table Il. Gender of respondents from extended families

Rodzina wielopokoleniowa

Nie
)
Kobiety 35 81,4 518 88,1 94 85,5
Mezczyzni 8 18,6 8 11,9 16 14,5
Ogotem 43 100 67 100 110 100
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Tabela Ill. Miejsce zamieszkania oséb badanych pochodzgcych z rodzin wielopokoleniowych
Table lll. Place of residence of respondents from extended families

Rodzina wielopokoleniowa

Miejsce zamieszkania Nie Tak
N %
Wie$ 3 7,0 12 17,9 15 13,6
Miasto do 50 tys. mieszkancéw 6 14,0 5 7,5 11 10,0
Miasto do 250 tys. mieszkancow 5 11,6 6 9,0 11 10,0
Miasto pow. 250 tys. mieszkarcow 29 67,4 44 65,7 73 66,4
Ogoétem 43 100 67 100 110 100

1 49 o0s6b pochodzacych z rodzin wielopokoleniowych  stycznie zaleznosci pomigdzy poziomem wyksztalcenia
(73,1%). respondentdéw a postawg badanych wobec pacjentéw ge-
riatrycznych, M(4) = 5,68, p >0,05.

. . . W grupie badanych pochodzacych z rodzin wielopoko-
Postawy wobec pacjentow geriatrycznych

.. leniowych zdecydowana wigkszos¢ (73,1%), prezentowata
i ich potrzeb

pozytywng postawe wobec pacjentéw geriatrycznych, na-

Wigkszos¢ badanych niezaleznie od etapu studidw, to.mlast W glu.ple responde.ntow nie pochodzacych z rodzin
. . L . wielopokoleniowych dominowala postawa neutralna wo-
okreslita swojg postawe wobec pacjentéw geriatrycz- b o ; N
nych jako pozytywng. Nie stwierdzono istotnej staty- cC pacjentow geratrycznych.

Tabela IV. Postawy badanych wobec pacjentdéw geriatrycznych w zaleznoéci od etapu ksztatcenia
Table IV. Attitudes of respondents towards geriatric patients depending on the stage of education

Rok studiow

Postawa Il licencjackie | magisterskie Il magisterskie

n % n % n %
pozytywna 15 53,6 12 50,0 40 69,0
neutralna 10 SOV 11 45,8 17 29,3
negatywna 3 10,7 1 4.2 1 1,7
Ogotem 28 100 24 100 58 100

| M4) = 5,68, p 50,05 | |

Tabela V. Postawy badanych wobec pacjentéw geriatrycznych w grupie oséb pochodzgcych z rodzin wielopokoleniowych
Table V. Attitudes of respondents towards geriatric patients in the group of people from extended families

Rodzina wielopokoleniowa

Postawa
% N
pozytywna 18 41,9 49 73,1
neutralna 23 53,5 15 22,4
negatywna 2 4,7 8 4,5
Ogotem 43 100 67 100

Tabela VI. Gotowo$¢ do podjecia pracy z pacjentami geriatrycznymi w grupie os6b pochodzgcych z rodzin wielopokoleniowych
Table VI. Readiness to work with geriatric patients in the group of people from extended families

Rodzina wielopokoleniowa

Nie Tak
%
Tak 16 37,2 45 67,2
trudno powiedzie¢ 7 16,3 8 11,9
Nie 20 46,5 14 20,9
Ogoétem 43 100 67 100
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Dyskusja

Zgromadzenie danych na temat postaw studentéw
pielegniarstwa wobec pacjentdw geriatrycznych i ich
potrzeb, pozwolilo lepiej zapoznac si¢ z opinig mlode-
go, przysztego pokolenia pielegniarek w kwestii opieki
nad osobami starszymi. Kwestia rodziny w formowaniu
si¢ postaw mlodego studenta pielegniarstwa okazata si¢
by¢ istotna. Pochodzenie z rodziny wielopokoleniowej
wplynelo na kilka waznych proceséw. Empatia, szacu-
nek a takze obcowanie ze staroscig sprawilo, ze badani
studenci pielegniarstwa czgsciej posiadali pozytywne
nastawienie do oséb starszych i nie zniechgcata ich wi-
zja pracy z osobami czesto lezacymi, niezdolnymi do sa-
moopieki. Jak zauwaza Magdalena Pierikos dziadkowie
czesto pomagajg ksztaltowaé zasady moralne, dajg po-
czucie bezpieczenstwa i mitosci, a takze sprzyjaja wzro-
stowi osobowego rozwoju [5]. Mozna wigc stwierdzid,
ze osoby, ktére dorastaly w obecnosci swoich dziadkéw
mogg mie¢ nawet bardziej rozwinigtg sfere emocjonalna.
Rodzina taka, dzigki swemu zréznicowaniu spoteczno-
-psychologicznemu czgsto uchodzi za bogate srodowi-
sko wychowawcze.

Badania wiasne wykazaty, iz zdecydowana wigkszos¢
respondentdw pochodzita z rodziny wielopokoleniowej
(60,9%). Pochodzenie z rodziny wielopokoleniowej
miato istotny wplyw na pozytywny stosunek do osob
starszych (73,1%), p <0,01 i na gotowos¢ pracy z osoba-
mi geriatrycznymi (67,2%), p = 0,006. Badanie przepro-
wadzone przez Cybulskiego ujawnilo réwniez pozytyw-
ny stosunek studentéw pielggniarstwa do osob starszych,
gdzie postawa miata wptyw na wybdr pracy z pacjenta-
mi geriatrycznymi [8].

Badania innych autoréw wykazatly, ze studenci pielg-
gniarstwa czgsto wykazuja negatywne postawy wobec
0s6b starszych [9] i czesto postrzegaja opieke nad star-
szymi osobami, jako nieatrakcyjng opcje po ukorniczeniu
studiow [10,11]. Swanlund i Kujath zasugerowali, ze
studenci wolg pracowa¢ w dynamicznym Srodowisku
pracy, takim jak oddziaty intensywnej opieki medycznej,
niz placowki opieki geriatrycznej [12]. W poréwnaniu
z opieka pediatryczna, intensywna opieka itp. pielegniar-
stwo geriatryczne jest uwazane za pracochtonne fizycz-
nie oraz o niskim statusie i zarobkach [13].

Na decyzje o podjeciu pracy w pielegniarstwie ge-
riatrycznym mogg wplywaé czynniki osobiste takie jak
przekonania, postawy, wiedza i wczesniejsze doswiad-
czenia [14].

Wedtug Hendersona i innych autoréw, studenci pielg-
gniarstwa, ktérzy maja doswiadczenie w pracy ze star-
szymi osobami, wykazujg bardziej pozytywne postawy

wobec pacjentéw geriatrycznych i chetniej podejmujg
prace w tej dziedzinie po ukonczeniu studiéw [15,12].

King w 2013. réwniez zauwazyt pozytywne podejscie
studentéw pielegniarstwa w swoim badaniu [4].

Wazne jest, aby proces uswiadamiania i zachecania
mlode pokolenie pielggniarek do pracy w pielggniar-
stwie geriatrycznym, nastgpowal juz od pierwszych lat
studiéw na kierunku pielggniarstwo. To od przysztych
pokoleni pielegniarek i pielegniarzy bedzie zalezata od-
powiednia opieka i dobro pacjentéw geriatrycznych.

Okazuje si¢, ze poziom wyksztalcenia studentéw jest
réwnie istotny. Liczba oséb, ktére pozytywnie oceni-
ty swoja wiedzg¢ merytoryczng i praktyczna, byta tym
wicksza im bardziej zaawansowane bylo ksztalcenie
os6b badanych (p <0,05). Ciggle poszerzanie wiedzy
medycznej ma istotny wplyw na poziom kwalifikacji
pielegniarek i podnosi prestiz zawodu. Opieka nad pa-
cjentami geriatrycznymi wymaga wielu predyspozycji
z zakresu kompetencji medycznej oraz spolecznej. Ne-
ville wskazal, ze studenci trzeciego roku majg bardziej
pozytywne postrzeganie pracy z osobami starszymi
[13]. Swanlund i Kujath wykazali, ze che¢ pracy ze star-
szymi nie byla istotnie zwigzana z rokiem studiéw [12].

Jeden z czynnikéw odpowiedzialnych za dobrg wiedzg
studentéw na temat starzenia si¢ odnotowang w tym ba-
daniu, jest zwigzek dostatecznego ksztalcenia polskich
pielegniarek i1 pielggniarzy na uczelniach. Niniejsze ba-
danie byto jednak ograniczone do studentéw w ostatnim
roku nauki na studiach I stopnia, ktérzy w toku ksztalce-
nia mieli przedmiot geriatria i pielggniarstwo geriatrycz-
ne, oraz studenci I i IT roku studiéw magisterskich.

Podsumowujac, starzejace si¢ spoteczenstwo to natu-
ralny proces demograficzny, ktéry wystepuje z powodu
falowania struktury demograficznej. Nie da si¢ temu
catkowicie zaradzi¢, jednak odpowiednie dziatania ze
strony polityki zdrowotnej mogg pomodc starszym 0so-
bom godnie zy¢. Pielegniarstwo odgrywa w opiece nad
pacjentami w podesztym wieku olbrzymig rolg, dlatego
wazne jest, aby studenci tego kierunku mogli w peni ro-
zumie¢ problem oraz specyfike pracy z osobami starszy-
mi. Wczesniejsze doswiadczenie w opiece nad osobami
starszymi bylo pozytywnie powigzane z chg¢cig studen-
tow pielegniarstwa do kontynuowania kariery w opiece
geriatrycznej po ukoniczeniu studiow [12-14]. Uczelnie
ksztalcace pielggniarki i pielggniarzy stajg przed wyjat-
kowym wyzwaniem i mozliwoscig przygotowania przy-
szlej kadry medycznej do swiadczenia wysokiej jakosci
opieki osobom w starszym wieku w réznych placow-
kach opieki zdrowotne;j.
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Wnhioski 3. Wigkszos¢ badanych niezaleznie od etapu studiéw,
okreslita swoja postawe wobec pacjentOw geriatrycz-
1. Badanie wykazato pozytywng postawe studentow nych jako pozytywna. Zalezno$¢ ta nie byla istotna
pielegniarstwa wobec pacjentéw geriatrycznych i ich statystycznie.
potrzeb.
2. Pochodzenie z rodziny wielopokoleniowej ma wptyw  Konflikt intereséw/Conflict of interest

na pozytywng postaw¢ wobec pacjentdw geriatrycz-  Brak/None
nych i ich potrzeb.
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